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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasérdl szl 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Tiszaderzs Koézség Onkormdnyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az onkormdanyzat fenntartdsaban lévd
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozdasat szolgalja.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




A telepiilés bemutatdsa

Tiszaderzs els6 irdsos emlitése 1332/37-b6l Ders majd 1571:Derzsi, a mai formaja: Tiszaderzs 1910-t6l irodik
igy. Kett6s Osszetétel: Tisza és derzs tagokbdl. Az elGtag a folyd mellékletére utal, puszta személynévbdl
keletkezett helyneviink, amely mdar magyar névadasi szokast jelez. Eredetileg a név azonban valészin(ileg
szlav személynév, Drz atvétele.

Derzs mar a honfoglalas utan nem sokkal benépesiilt. Els6 ismert birtokosai a Tomaj nemzetség tagjai
voltak, majd a XIV. szdzadban rajtuk kiviil még a Szalék nemzetség, a Derzsyek, a Losonczy, Kun, és Pasztéi
valamint a Péntek (Cser6koz-puszta) és Borbély csaladok birtokot is szereztek itt. A Péntek csaldd tiszaderzsi
birtokait 1796. december 13.-an kelt perirat szerint elveszitette.

A 16. szazad kozepe koriil a Derzsyek mellett a Chemel, Flirok és Szabd csalddok, valamint Széky Pal egri
hadnagy is — aki a Derzsy csalad rokonsagahoz tartozott — birtokot szerzett Derzsen. A birtokosok elegendd
munkat tudtak biztositani a szegényebbeknek, s igy a kozség lakdi idegenben torténé munkavallaldsra nem
kényszeriltek. (1670 utan Széky Péter szendrGi kapitany szerezte vissza nagyapja Széky Pal jelzalogositott
birtokat.)

A t6rok hddoltsag alatt a teleplilés kétszer is elnéptelenedett; 1566-ban a masodik tatar betorésekor, majd
1590-ben, de mindkét alkalommal hamarosan visszatelepiilt.

A Rdakéczi szabadsdgharc alatt a kornyéken folyé harcokban ujra néptelenné valt, 1711-1712-ben
népesedett be Ujra.

A felszabaditd haboruk alatt a falu a kincstaré lett.

1745-ben Mdria Terézia a falut Borbély Balazsnak adomanyozta, ettél kezdve 6k az egyediili birtokosok. A
falu foldesurainak tdmogatasaval zajlottak a XVIII. szazad végének és a XIX. szazad elejének jelentds helyi
épitkezései (templom, lelkészlak, iskola).

A Borbély csalad birtokai id6kdzben 6rokosok kozott oszlanak meg, majd Uj birtokosok is megjelennek. Az
elsé vildghaborut kovetd foldosztasok elmaradtak Tiszaderzsen. Gyokeres valtozast az 1945 utani foldosztas
hozott. A kozségben 1951 tavaszan, majd 1952 tavaszan alakultak meg az els6 szovetkezeti csoportok.

A 20. szazad elején Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye Tiszai felsé jardshoz tartozott.

Tiszaderzs az Eszak-Alfoldi régidban, Jasz-Nagykun-Szolnok megyében, Tiszafiiredtsl délnyugatra,
Abadszaldktol északkeletre, a Tisza mellett fekvé telepiilés. Rangja: kozség, kozigazgatasi terilete: 27,19
km2, teljes népessége: 2012-ben 1109 f6. A megyeszékhelyt6l 71 km-re fekszik, a Tiszafliredi Jarashoz
tartozik.

A telepiilés kozigazgatasi teriiletét vasutvonal nem érinti, csak kdzuton kozelithet6 meg. A legkozelebbi
vasutdllomas Abadszaldk kozségben taldlhatd. A vizi kozlekedés sem jatszik szerepet a kdzség és kbrnyezete
kozotti kapcsolatok kozott, pedig kozlekedésre alkalmas élGvizi vizfellilet a Tisza folyd révén talalhatd lenne.
A jelenlegi uthaldzat: Tiszaderzset a 3216. szamu 0Osszekodtd Ut Szolnok megyeszékhellyel és Tiszaflred
varossal, a 3218. szdmu 0Osszekot6 ut Tiszaszentimrével koti 6ssze. Ezek a helyi érintett szakaszok
meglehetdsen leromlott allapotuak, katyusak, balesetveszélyesek.

A kozség belterlletén az uthaldzat kiépitettsége meglehet6sen elmarad az orszdgos atlagtdl, sziikséges
lenne a még kiépitetlen utcdk szildrd burkolattal torténé ellatasa. A burkolatlan utak aranya a telepilés
teljes Uthaldzatanak 71 %-at teszi ki, ami meglehet6sen magas szintl infrastrukturdlis lemaradast jelent.

A lakék a kornyezé telepiilésre koziton egyéni- és tomegkozlekedési eszkozokon jutnak el. Helyi
autdbuszjdrat nincs. A belterileten 4 db autébuszmegalld taldlhatd a F6 Uton, feldjitdsukat minél hamarabb
meg kellene oldani.

A telepiilés belteriiletén belll nincs Gzemanyagt6lts dllomas. A sziikséges lakossdgi tankolasokat a kornyezé
Abadszaldkon, vagy Tiszaflireden lehet elvégezni. A kozség terliletén és a kornyéki kilteriileteken a




lakossag jelenetds része kerékparral kozlekedik. Kulon kerékparut nem kerilt kiépitésre. A gyalogos
kozlekedést sok utcaban a jardak minGsége akadalyozza, f6leg esds, havas idGjards esetén. A jardak épitése,
feldjitasa azonnali feladat lenne.

Nevezetességeink:

13. szazadbdl valé roman stilusti templomrom (Ady Endre Ut 1/a.). Az érdekessége, hogy tulélte a torok kort
és csak a Rakdczi-szabadsagharc ideje alatt pusztult el. A domonkos rendi Mdria-templomot 1706-ban a
Rabutin-hadjarat idején égették fel. A templom téglabdl épiilt, méretét tekintve nem sokat tudunk, hiszen a
falakon kivil minden elpusztult. Homlokfal ives kapuja és az északi fal kis része O6rzi a kozépkori
téglaépitészet emlékét (orszagos milemlékvédelem alatt all). A templomrom koérili zoldterilet
rendbetétele, ezaltal a mliemlék bemutathatdsdgdnak javitasa fontos feladat.

A Borbély Kuria is orszagos miemlékvédelem alatt all (F6 at 18.) A kuriat Borbély Sdmuel épitette 1750-56
kozott, aki Tiszaderzsen volt egykor foldbirtokos. Az oszlop negyedkor ives téglai a Tiszafliredi Mizeumban
is megtaldlhatdk. Az éplletet két oldalrél oszlopos, mellvédes tornac ovezte. Mai formdjat a XIX. szazadban
nyerte el tobbszori atépités, hozzaépités utan. Az egységes tet6zet az 1900 koruli években épilt. Utolso
funkcidja altaldnos iskola volt, két osztalyteremmel, tornateremmel és szolgdlati lakrésszel. A Borbély kuria
magankézbe kerilt, mivel pénzhiany miatt az 6nkormanyzat semmi esélyt nem latott arra, hogy valaha is fel
tudna ujitani. Az épllet tetGszerkezetét mar félig elloptak.

Az 1795-96-0s években kébdl épllt reformatus templom (FG Ut 22.) a telepuilés egyik jelképe, kertjében
termetes vadgesztenyefak mellett a szovjet katonak emlékm{ive is megtalalhaté. Reformatus pardkai (Béke
tér 1.) a templom szomszédsagaban all. 1801-ben épilt, tomegével, elhelyezkedésével szintén a kdzpont
szerves része. A jelenlegi tiszteletesnek, valamint a falu 6sszefogdsanak kdszonhet6en az allagmegdvasra
irdnyuld torekvések kezdenek sikerrel jarni, de még nagyon sok munka van.

A Polgarmesteri Hivatal (F6 ut 19.) egyik oldalan az 1956-os emlékmd(, a masik oldalan az I. vilaghaboru
aldozatainak emlékmdve, valamint D. Olah Janos tiszaderzsi népfarago altal készitett kopjafa lett feldllitva.
D. Olah Janos munkai a faluban sok helyen megjelennek. A mar emlitett kopjafan kiviil a romtemplom
informdcids tablajat, az évoda hintadllvanyat, a vaddszhaz kapujat, a templomnal 1év6 Halottaink tablat, és
a lakéhazakon lévé utcatablakat is 6 faragta, és adomanyozta a telepuilésnek. Szdmos verse, irasa jelent
meg Gjsagokban, de ,Ovoda a nagyallén” cimii életérél sz616 miivében megirta a kdozség multjat is. J6 lenne,
ha lehetdség nyilna a m( kiadatasara.

Az Altalanos iskola régi szarnya 1926-ben épiilt, az Uj szarny megépitésére 1992—ben keriilt sor. Az iskola
el6kertjében lett elhelyezve a telepiilés 700 éves fennallasardl megemlékezd, faragott sziklatomb.

A Rémai katolikus imahaz (F6 Ut 75.) a telepllésen |évé hivGk imahdaza. 1871-ben kozségi telken eredetileg
iskolanak épitették a tornacos épiiletet.

Jelenleg a volt tsz kdzpont teriiletén magankézbe taldlhatd két jelentds épitészeti emlék a Szilassy és
Losonczy kuria. A Szilassy karia (Dembinszky at 9.) a XIX. szazad végén épiilt, a Losonczy kuridhoz kozel,
mivel hazassag révén rokonok voltak. A kdria volt a kornyékbeli vaddszatok kdzpontja. A Losonczy kduria
(Dembinszky Ut 9.) a XIX. szdzad kozepén épllt, klasszicista stilusban. A Szilassy kuria régen a tsz iroddja
volt, jelenleg szallénak ujitjak fel, a Losonczy kuria leromlott dllapotban van, raktarozasi célokra hasznaljak.
Az épliletek kornyezetében felfedezhet6k a hajdani parkok maradvanyfdi, pld: termetes feketefenyd.
Ugyanilyen fa taldlhaté még a Borbély kiria el6tt is.

A teleplléskozpont része a hagyomanyos stilusu, kivil-belil feldjitasra szoruld idések otthona (F6 ut 26.)
épllete is. Az oszlopos, tornacos épilet adott otthont valaha a kézségi tanacsnak.

Az Ady Endre Gt 16. szam alatt 1évé éplilet dohanypajta funkciét toltott be, egy belga hazaspar felljitotta,
és jelenleg korszer(, szinvonalas panziét Gizemeltetnek benne kiilfoldiek szamara.



Kozterileten tobb eredeti formaban megmaradt artézi kutat lehet talalni. Az 1930-as években furt kutak
100-180 méter mélyrd| termelték ki a vizet. Allapotunk elhanyagolt.

Kilenc kereskedelmi és vendéglaté-ipari egység biztositja a lakossag ellatasat. Jellemz6, hogy a nagyobb
bevasarlasokat a kozeli varosok bevasarld-kdzpontjaiban intézik leginkdbb azon lakosok, akik rendelkeznek
személygépkocsival. Jelenleg Tiszaderzsen nincs szabalyozott, kijelolt piac. Telepengedéllyel egy vallalkozd
rendelkezik.

Szallashelyek: egy kemping, egy panzio és kilenc egyéb szallashely.

Tiszaderzs legfontosabb természeti kincsei a term6fold és a viz. A tdj adottsdgainak megfelel6en kordbban
haldszattal és rétgazdalkodassal Osszefliggé allattartassal (liba, sertés, szarvasmarha) foglalkoztak az itt
él6k. Dohdnyt és szénat ,termeltek”, erre utalnak a belterileten taldlhato 6reg pajtak, istallok.

A Tisza tobbszoros vizrendezése (Cserdkozi Tisza-ag elzardsa gatakkal, Tisza-td létesitése) nyoman
felszabaduld termé6féldeken a szantofoldi novénytermesztés lett a meghatarozd. Az 1990-es évek elején a
rendszervaltds utdn a karpdtlas és foldrészarany tulajdoni valtozdsok atalakitottdak a kilterilet
foldrészleteit. A 2718.5946 ha teljes kozigazgatasi tertletbdl kilterilet: 2490. 1213 ha, belterilet: 186.1894
ha, zartkert: 42.2839 ha. A kiiltertleti szantdk, valamint mar a zartkertek jelent6s hanyadat mez6gazdasagi
vallalkozok, csalddi gazdalkodék moivelik. A kozségben gazdalkodd szervezet, amely mez6gazdasagi
termeléssel foglalkozik nincs, abadszaléki, nagyivanyi gazdalkodé szervezetek folytatnak termelést.

A mez6gazdasagi teriilethasznositas fénovényei a blza, az 6szi arpa, a kukorica, a repce, a napraforgd. Az
erdészetileg hasznositott teriileteken elsGdlegesen természet kozeli vegyes fajtaju (kocsanyos tolgy, szil,
kéris, akac) erddket, valamint nemes nyarakbdl allé Gltetvényeket is taldlunk. Ezek az erd6k nemcsak
latvanyosak, hasznosak, hanem vadban gazdag teriiletek is.

Jelenleg a kiltertleten egy mikod6 allattartd telep van, amely magantulajdonu, dllatallomanya:
szarvasmarha, sziirke marha. Belteriileten csak néhany ingatlanon van jelent6sebb allattartas. A szintén
belterlileten 1év6, magantulajdond, volt tsz-kdzpont dllattartd épliletei egy kivételével iresek. A
szarvasmarha istalléban juhokat tartanak.



Demogréfia:

A KSH adatait megvizsgalva 1870 évtGl kezd6dGen 1960-ig egy toretlen ndvekedés, majd ettél az idGponttol
fogyas volt megfigyelhet6. 1870-ben az allandé népesség 1235 f6 volt, 90 év alatt majdnem
megduplazodott, 1960-ra az allandd népesség 2372 fére emelkedett. Most 2012-re ismételten elértiik az
1870. évi allapotot.

1.szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

lakdnépesség
2012 (f8) 122116
2013 (f8) 1221 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100 %
2014 (8) 1178 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 96,5 %
2015 (f6) 1176 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,8 %
2016 (f8) 1160 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 98,6 %
2017 (f8) 1160 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100 %

A tdbldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa:

Lakonépesség

1230
1220 -
1210 -
1200 -
1190 -
1180 -

1170 -
1160 -
1150 -
1140 -
1130 -
1120 -+ | | | | |

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Tiszaderzs lakdnépessége 2012. évtdl - 2018. évig csokkend tendenciat mutat.



2.szdmu tablazat - Allandé népesség

allando népesség szama

1160 f6

né

591 f6

51%

férfi

569 f6

49 %

0-2 évesek

40 6

6,57 %

0-14 éves n6k

89 6

7,67 %

0-14 éves férfiak

99 6

8,53 %

15-17 éves nGk

306

2,59 %

15-17 éves férfiak

116

0,95 %

18-54 éves n6k

297 6

25,6 %

18-59 éves férfiak

343 6

29,57 %

60-64 éves n6k

40 6

3,45 %

60-64 éves férfiak

3216

2,76 %

65 év feletti n6k

135 f6

11,64 %

65 év feletti férfiak

84 f6

7,24 %

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa:

2%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

W 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’




Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

W 15-17 évesek

= 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A tablazat adataibdl valamint a diagramok szemléltetésével jol lathatd, hogy Tiszaderzs kozségben a
lakossdg szama korcsoportonként és nemenként 2017. évben hogyan oszlott meg. Az aktiv kord nék aranya
(50 %) kisebb, mint a férfiaké (60 %).

3. szdmu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandd lakosok 0-14 éves koru allandé lakosok - .
. Y . Y Oregedési index (%)
szdma (f6) szama (f6)
2012 216 210 102,86
2013 230 208 110,58
2014 227 186 122,04
2015 226 184 122,83
2016 219 188 116,49

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa:

Oregedésiindex (%)
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az Oregedési diagramot megvizsgalva kitlinik, hogy 2012. évhez viszonyitva Tiszaderzs lakossaga jelent6sen
oregszik. Ez leginkdbb a kiskortak szamanak csokkenésével magyarazhato.



4., szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allandé jellegli odavandorlds elvandorlas egyenleg
2012 17 34 -17
2013 21 30 -9
2014 22 49 -27
2015 18 27 -9
2016 14 21 -7

A tablazat adatainak diagramban valo bemutatdsa:

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)

-30

0 T T T T T 1
2017
-5
-10
-15

Az elvandorlas 2013. évben csokkend tendencidt mutat. 2014. évben hirtelen novekedés kovetkezik be,
majd folyamatos csdkkenés tapasztalhato az elvandorlasok terén.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések szama haldlozdsok szama természetes szaporodas (f6)
2012 10 18 -8
2013 14 23 -9
2014 12 23 -11
2015 15 17 -2
2016 13 28 -15
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A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa:

Természetes szaporodas (f6)

0 T T T T T 1
. 2017
2
4
6
8
-10

-12

14

-16

Az orszagos negativ népesedési tendencidk a telepiilésre is jellemz&ek. Tiszaderzsen az allandé természetes
fogyas jelenti a problémat, melynek kovetkeztében a lakossdg szama folyamatosan csdkken.

A falu népességmegtartd ereje f6leg a munkalehet6ségek hidnya miatt nagyon gyenge. Sajnos gondot
jelent az is, hogy a bevandorldk nagy része az alulképzett szerény igényd tarsadalmi rétegbdl keriilnek a
telepuilésre, mig a fiatal iskolazottabb réteghdl a jobb munka, kulturdlis, szérakozasi lehet6ségek miatt
egyre tobben vandorolnak el. A természetes szaporodas is inkabb a szerényebb igényl tarsadalmi rétegre
jellemz6. Tiszaderzsen nagyon sok az egyedil él6, id6s ember, ebbdl adéddan a haldlozdsok szama igen
jelentés.
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Ertékeink, kiildetésiink

Az egyenl$ banasmaddrdl és az esélyegyenlGség elémozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény 63/A. §-a az
aldbbiak szerint kotelezi az 6nkormanyzatokat arra, hogy teleptilési esélyegyenléségi programot fogadjanak
el:

Tiszaderzs kozség Onkormdnyzatdnak Képviselé-testiilete és a testiilet Pénziigyi Bizottsdga ddntéseinél
igyekszik érvényre juttatni az esélyegyenlfség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén a
jogszabdlyokban meghatdrozottak szerint. A kotelezd feladatok elldtasan tul jelenleg sajnos nincs lehet6ség
anyagilag tamogatni egyesiileteket, civilszervezeteket, 6nszervez6déseket, intézményeket, mivel Tiszaderzs
koézség 2008. janudr 08. napjatél mind a mai napig addssagrendezési eljaras alatt all, de mindent megtesz
annak érdekében, hogy az egylttm(ikbdés az esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenység soran is minél
szorosabb, hatékonyabb legyen.

A telepiilés fejl6dése érdekében a lakossagnak érdeke, hogy elfogadd legyen a hatranyos helyzet(
csoportokkal, fogyatékossaggal élGkkel, szem el6tt tartva a megkilonboztetés tilalmat és az egyenlé
bandsmadd elvét. A jovGben olyan dontések, intézkedések meghozatala sziikséges, mely el6segiti az egyének
szocializaciojat. Ez elérhetd pozitiv diszkriminacidval is.
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Célok

A Helvi Esélvegyenldségi Program atfogd célia

Tiszaderzs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindcidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmtikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgéltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémadkat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitod feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Az egyenl$ banasmaddrdl és az esélyegyenldség elémozditasardl szél6 2003. évi CXXV. torvény 63/A. §-a az
aldbbiak szerint kotelezi az dnkormanyzatokat arra, hogy telepilési esélyegyenlGségi programot fogadjanak
el.

,63/A. § (1) A helyi 6nkormanyzat (...) kiilén jogszabalyban meghatarozott szempontok figyelembevételével
— Ot évre sz616 helyi esélyegyenlGséi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenl@séi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetl tarsadalmi
csoportok oktatasi, lakhatdsi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve meg kell hatarozni
a helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
programalkotds sordn gondoskodni kell a helyi esélyegyenlGségi program és a helyi dnkormanyzat altal
készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovdbba a kozoktatdsi esélyegyenlGségi terv
0sszhangjarol.”

13




Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1év6é célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan dattekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6é banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(kodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolddd tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

A Magyar Koztarsasag Orszaggylilése elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltdsagu
személyként élhessen, azon szandékatél vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkilonboztetést elszenved6k szdmara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenlGség el6mozditdsa
elsGsorban allami kotelezettség- tekintettel az Alkotmany 54. § (1) bekezdésének 70/A. §-ara — megalkotta
a 2003. évi CXXV. torvényt az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenlGség elémozditasardl.

Az 6nkormanyzatok Helyi Esélyegyenl@séi Programjanak (HEP) elkészitését tamogaté SABLON-t a Pécsi
Tudomdnyegyetem munkacsoportja készitette 2012 decemberében az AROP-1.1.16.-2012-2012-0001
azonosité szamu ,, Esélyegyenl6ség-elvii fejlesztéspolitika kapacitasanak biztositasa” cimU projekt keretében
a Tarr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet megbizasabdl.

A sablon célja, hogy az o©nkormanyzatok szakmailag megalapozott, jogszabalyokhoz igazodd
helyzetelemzést és tervet tudjanak késziteni az esélyegyenléség teriletén, ezzel biztositva a megvaldsitds
sikerességét. A sablon haszndlhatd teljesen Uj HEP készitésére, de alkalma arra is, hogy az adott
onkormdnyzat attekintse, hogy a mar meglévé HEP-ot mivel sziikséges kiegésziteni.

Az egyenl§ banasmdd kovetelményének érvényesiilése és az esélyegyenlGség el6mozditasa, mint
szabalyozdsi targy nem el6zmények nélkili a magyar jogban. A torvény megalkotdsdig azonban az addig
hatdlyos jogszabalyok nélkiilozték az egységes fogalomhasznalatot, és a jogalkotd nem biztositott megfeleld
eszkdzoket a jogsértésekkel szembeni fellépéséhez sem.

Ezért volt szilkség egy olyan dltaldnos anti-diszkrimindacids torvény megalkotdsara, amely egyrészt a mar
meglévé szabalyokat koherenssé teszi, masrészt kitolti azokat a réseket, amelyek a szabdlyozdsban
mutatkoztak, harmadrészt pedig megfelelS eljarasi rendelkezéseket biztosit a jogsértésekkel szembeni
fellépéshez. Az egyenl6 banasmdd kovetelménye a kotelezettektdl azt kivanja meg, hogy tartézkodjanak
minden olyan magatartdstdl, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes személyek vagy személyek egyes
csoportjaival szemben kozvetlen, vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetést, megtorlast, zaklatast, vagy
jogellenes elkilonitést eredményez. AlapvetGen tehat az egyenlS bandasmadd kévetelménye az egyik oldalon
negativ kotelezettséget jelent, mert a kotelezettek nem sérthetik meg masok egyenlé emberi méltdsagat; a
jogosultak vonatkozasaban ugyanakkor ez azt eredményei, hogy mindenkinek jogosultsagként
kikényszerithetd igénye van arra, hogy 6t egyenlé méltésagu személyként kezeljék. Ennek megfelel6en az
allamnak az egyenl6 banasmad kovetelménye tekintetében a jogsérelmet elszenvedbk szamara elsGsorban
a jogsérelmekkel szembeni fellépés eszkdzrendszerét kell biztositani.

Az eleve hatranyos helyzetben levé személyek formalisan egyenléként vald kezelése ugyanakkor a
hatranyos helyzet konzervdlasaval jarna. Ahhoz, hogy a hatrdnyos helyzetben levé személyek ezt a
hatranyukat ledolgozhassdk, nem elegend6 annak biztositasa, hogy Gket a tobbiekkel azonos jogok illessék
meg, hanem olyan pozitiv intézkedésre van sziikség, amelyek lehet6vé teszik, hogy a helyzetiikbdl fakadd
hatranyaikat csokkenteni, illetve megsziintetni lehessen. E pozitiv intézkedések megtételére az Alkotmany
70/A. § (3) bekezdése alapjan elsésorban az allam kételes, a tulajdon szocidlis kotottsége azonban emellett
- a tulajdonjog kozjogi védelmének keretein bellll — igazolhatja, hogy az esélyegyenléség elémozditasa
érdekében bizonyos kotelezettségeket az allam maganfelek szdmara is elGirjon. Az egyenlé banasmad
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kovetelményével szemben azonban az esélyegyenlGség el6mozditasat szolgadld intézkedésekre
jogosultsagként kikényszerithetd igénye senkinek nincsen.

A két szabdlyozasi teriilet egy torvényben vald elhelyezését — azon tul, hogy mindkét terilet a személyek
kozotti egyenl6ség egy-egy vetlilete — az indokolt, hogy az esélyegyenl8ség el6émozditasat szolgald
intézkedések formdlisan az egyenld bdnasmdd kovetelményének megsértését jelentik, mivel egyes
személyeket a tobbi személyhez képest el6nydsebb helyzetbe hoznak. A torvény tekintettel van arra, hogy
az onrendelkezési jog, a személyhez fiz6d6 jogok, és a magdnszféra sérthetetlenségéhez vald jog szlk
korben alkotmanyosan igazolhatdé moddon korlatozhatja az egyenld bdanasmod koévetelményének
érvényeslilését. A torvény az egyenlé banasmdd kovetelményével kapcsolatban arra torekszik, hogy a
jogrendszere egésze tekintetében, altaldnos jelleggel hatdrozza meg az egyenlé bandsmdd jogosultjait,
kotelezetteit, valamint az egyenl6 bandsmadd kovetelményének tartalmat.

A torvény emellett biztositja azt is, hogy a jogsérelmet szenvedett személyek minden esetben megfelel6
kozigazgatasi jogi eljaras igénybevételével [éphessenek fel a jogsértbkkel szemben.

A torvény az egyenlé banasmod kovetelményének szektordlis kérdéseire is kitér, ennek megfelel6en
egyarant foglalkozik a foglalkoztatdsban, a szocialis biztonsdg és az egészségligy teriiletén, az oktatasban
vagy a lakhatasi lgyekben, illetve az aruk forgalma és a szolgaltatasok igénybevétele soran megjelené
hatranyos megkiilonboztetéssel. A torvény az esélyegyenlGséggel kapcsolatban keretszabalyozas
kialakitdsara tesz kisérletet.

Az el6z6ekben kifejtettek szerint az esélyegyenl6ség el6mozditdsa nem normativ szabalyozas megalkotasa
altal, hanem konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segit6 intézkedések végrehajtasaval érhet6 el. A teriletet
érinté szabdlyozasnak ennek megfelel6en az a feladata, hogy olyan keretet biztositson ezen dllami
intézkedéseknek, amelyek a kozosségi er6forrasok leghatékonyabb felhasznaldsat teszik lehetévé.

Az egyenl6 bdnasmdd kovetelménye alapjan a Magyar Koztarsasdg terlletén tartézkodd természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezetettek szemben e torvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és koriltekintéssel, az egyéni
szempontok azonos mértékd figyelembevétel kell eljarni.

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bdnasmodrdol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehaijtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrél” sz6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokroél szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szoléo 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)
= azegészségligyrSl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.
Az egyenl6 banasmaddrdl és az esélyegyenlGség el6mozditdsardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkez6kben felsorolt, EU és nemzeti
szint{ stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi
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Felzarkdézasi Stratégiai, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede
Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az onkormdnyzat a feladat- és hataskorébe tartozé 6nkormanyzati ligyekben — torvény keretei kozott —
ondlldan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodads, egylttm(ikodési készség erdsitését szolgalja az a
felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjan — egyes kozszolgaltatdsok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozast érinté kérdésekben a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény (2013. janudr 1-ét6l hatalyba 1épd) rendelkezik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

4

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
- Tiszaderzs Teleplilésfejlesztési koncepcio
- Teleplilésrendezési Terv
- Kéltségvetési koncepcio
- Gazdasagi Program
- Kbznevelés-fejlesztési terv
- Telepllésszerkezeti terv

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. §-a értelmében a helyi dnkormdanyzatok képvisel§-testiiletei megdllapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6 allamigazgatasi
feladat- és hatdskorének hatékonyabb, célszerlbb ellatasara jogi személyiséggel rendelkezd tarsuldst
hoznak létre.

Tiszaderzs a Tiszaflired Kistérségi Tobbcélu Tarsulds tagja, mely tarsulds 2008. junius 13-an jott létre,
Tiszafliredi kozponttal. Tertlete 847 km2, lakdnépességének szama: 41.474 6, népslirisége: 48,9 f6/km2
(2008. adat). A Tiszaflired Kistérség telepilés halézatat 18 csoportos telepiilés alkotja, amelyek 13
kozigazgatdsi egységet képeznek. Abadszalék, Kunhegyes, Nagyivan, Tiszabura, Tiszaderzs, Tiszafired,
Tiszagyenda, Tiszaigar, Tiszaors, Tiszaszentimre, Tiszasz6l8s, Tiszaroff, és Tomajmonostora tehat olyan
kozigazgatdsi egység melyek kozil néhany tobb telepilésbél all. Tiszafiredhez két egyéb belterilet
(TiszaGrvény és Kdcsujfalu), masokhoz egy-egy egyéb belteriletként nyilvantartott csoportos, zart telepiilés
tartozik: Tiszadrshoz Tiszadrs-flird6telep, Tiszaszentimréhez Ujszentgyorgy, Tiszaburdhoz Pusztataskony. A
Kistérség valamennyi telepilésére jellemz6, hogy természeti kincsekben és latnivaldkban gazdag, mint
példaul a termalviz, amelyet a legtdobb teleplilés nem hasznal ki (lefojtott kutak). A kistérség a
leghatranyosabb helyzet( és komplex programmal segitendd leghatranyosabb helyzet(i kistérségek kozé
tartozik. A Tobbcélu Tarsulas Osszetett funkciot 1at el:

1.) biztositja a kistérséghez tartozé telepllési Onkormanyzatok kapcsolat- és egylttmikodési
rendszeres szervezeti keretét,

2.) biztositja, megszervezi, 6sszehangolja és fejleszti a térségi kdzszolgdltatasokat, kiilonos figyelemmel
az egyes telepilések ©Onkormdnyzatainak teljesit6képességét meghaladé oOnkormanyzati
feladathatdskor, valamint a kozszolgaltatdsi rendszere koz0s, ill. térségi rendszerének kialakitasara,
szervezésére, 0sszehangoldsara, a mlkodtetésére, fejlesztésére,
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3.) oOsszehangolja, integralja, fejleszti a térség intézményrendszerének feladatellatdsat,
4.) koordinalja és fejleszti a feladatellatas feltétel- és forrasrendszerét,
5.) ellatja a koézigazgatasi (allamigazgatasi) feladat- és hataskoroket.
Tiszaderzsen, mint a kistérséghez tartozé telepilésen az aldbbi szolgdltatdsok vannak jelen:
1. Kozszolgaltatasok
- Ivovizellatas (Tisza-Viz Kft.)
- hulladékszallitas (Remondis Tiszaflired Kft. végzi, Tisza-tavi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
megbizadsabal)
- Regionalis sziinyoggyérités a holtagak és a Tisza mentén (Tisza-tavi Teriiletfejlesztési Onkormanyzati
Tarsulés (Ujlérincfalva)
2. K6zoktatas
- Altalanos Iskola 1-4 osztlyig (Tiszafiiredi Mikrotérségi Kozoktatasi Intézményi Térsulds Kossuth
Lajos Gimnazium, Szakképzd Iskola, Altalanos Iskola és Kollégium)
- Ovoda (Abddszaldki Mikrotérségi Kozoktatasi Tarsulds Hat Szin Virag Ovoda)
3. Egészségiigyi ellatas
- Tiszaderzs a Tiszafiiredi Kdzponti Orvosi Ugyeleti Szolgalathoz tartozik
- Az alapellatds sajat haziorvossal torténik
- A korzeti jard beteg elldtast Tiszaflred biztositja
- Kbzépfoku egészségligyi ellatds Karcagi Katai Gabor Kérhazhoz tartozik
- Fogaszati rendelés helyben toérténik heti egy alkalommal
- Védbndi és iskola-egészségligyi ellatds szintén helyben megoldott
4. Kornyezetvédelem
- Az illegdlisan m(ikodé hulladék lerako rekultivacidja (Tisza-tavi Régid Hulladéklerakoit Rekultivald
Egycéli Onkormanyzati Tarsulds)
- Egylttmkodés a Hortobagyi Nemzeti Parkkal természetvédelmi terileteink védelme megGrzése
érdekében
5. Kozigazgatas
- Tiszaflredi Jarasi Hivatalhoz jogszabalyok alapjan tartozé ligyek intézése
- Tiszasz816si Kozds Onkormadnyzati Hivatal Tiszaderzsi Kirendeltsége
- Orszaggydilési képviselS- és helyi dnkormanyzati valasztasok
6. Katasztrofa-elharitasi, védelmi feladatok
7. Falugazdasz (minden héten egy alkalommal kedd délel6tt)
8. Tisza-to Térsége Leader Egyesiilet Abadszalok
9. Tiszafiired Kistérségi Tobbcélu Tarsulds Szocialis Szolgaltaté Kozpont Tiszaderzs Szakmai Egysége

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenl8ség szempontjabdl a relevéns adatokat a 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelet 1. szdmu melléklete
tartalmazza. Els6dlegesen az adatok Osszegy(jtéséhez a TelR adatbazis nyuljtott segitséget
(https://teir.vati.hu). Adatszolgdltatast nyujtottak tovabba a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal
Tiszafliredi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaligyi Kirendeltsége, a helyi kisebbségi ©6nkormanyzat, az
Onkormanyzat altal hasznalt Vizual Regiszter program, valamint az 6nkormanyzat ligyintézaéi.

3. A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

2001-ben a teleplilés lakossaganak 95 %-a magyarnak, 5 %-a ciganynak vallotta magat (KSH adat). Ennél
pontosabb adat torvényi szabdlyozds miatt nem 4all rendelkezésre, de a Tiszaderzsi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat (székhelye: Tiszaderzs, F6 Ut 19.) tajékoztatdsa alapjan a lakossag 20 %-a, tehat kb. 240-250
f6 cigany. Altaldnos probléma a munkabdl szerzett jovedelem hidnya, ebbdl kovetkezéen rossz anyagi
helyzet, valamit az oktatasi rendszerbdl vald kiesés miatti alulképzettség.
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Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetben a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sz(ikiilésére — nem kis részben
az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsdghelyzetekre, a megfelel§ elldtdsokhoz, szolgaltatdasokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatdsi, tapldlkozasi korilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdél meghatarozé tarsadalmi
jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények
mintegy 25%-a 0—17 éves korosztdlyhoz tartozik), valamint a falusi lakdkornyezet.

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl valé kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozd részben tehat a szegénységgel Osszefliggd korilményekbél fakad.
A szegregdcié mértéke, a tarsadalmi élet jelentGs terileteirSl vald tomeges kizarédas sulyos tarsadalmi
probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, kozaluk 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben élGket. A ciganyok/romak nagy tébbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocialis dimenzié 0Osszemosdsa, és ezzel a tdrsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdz6s metszete, am a kett6 nem fedi teljesen egymdst. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtdl fliggetlendl is sokkal inkabb terhelt az ket érinté diszkriminacid rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsos 2012)
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

tartés munkanélkiliség

Kozfoglalkoztatas tovabb folytatdsa. Egyéb helyi és
nem helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatdsa

b(in6z6 életmod

hatékonyabb jogszabalyok betartatdsa, rendGrség
fokozottabb jelenléte a telepilésen, el6adasok
szervezése, propaganda munka

alulképzettség és a megfelel6 szakképzettség hidnya

feln6ttképzési lehetdségekhez valé csatlakozas,
hidnyszakmak felmérése, munkaltatdk
szlikségletfelmérése, piackutatds

rossz anyagi korilmények ellenére - ragaszkodva
hagyomanyaikhoz -, erén felil vallalnak
gyermekeket

a szakszolgalatok ez irdnyban torténd felvilagositd
munkaja

pénz és motivacid hidnya miatt nem vesznek részt
egészségligyi prevencios és szliré programokban,
egészségligyi allapotuk nem jé

szlikség esetén dnkormanyzati mikrobusz
biztositasa
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3. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

Szocidlis torvény alapjan:
4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a) jovedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b)-(1c) bekezdésekben
foglaltakra — az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadorél szo6lé torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kilféldrél szarmazé —
megszerezett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
addmentes jovedelmet is, és
ab) azon bevétel, amely utan az egyszerdsitett vallalkozéi adoérdl, illetve az egyszerdsitett kozteherviselési
hozzdjaruldsrol sz616 torvény szerint adét, illetve hozzdajaruldst kell fizetni;

b) vagyon: ha e torvény masként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarm(, tovabba vagyoni
értékd jog, amelynek

ba) kilon-kulon szamitott forgalmi értéke, illetGleg Gsszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
O0sszegének a harmincszorosat, vagy

bb) egylttes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb G6sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtdl fliggé pénzbeli és természetbeni elldtasok jogosultsagi
feltételeinek vizsgdlatanal nem mindsil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
életvitelszerlien lakik, az a vagyoni érték(i jog, amely az altala lakott ingatlanon all fenn, tovabba a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmd;

A csalddok tdmogatasardl sz6l6 torvény igy fogalmaz:

i) jovedelem: az a személyi jévedelemadordl sz616 térvényben addkoteles jovedelemként meghatarozott —
belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazd — vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 6sszege meghaladja a
mindenkori legkisebb munkabér 6sszegét;

j) rendszeres jovedelem: a legalabb harom egymast kdvet6é hdnapban keletkezett jovedelem;

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

Tiszaderzs foglalkoztatasi szempontbdl kimondottan kedvezétlen helyzetben van, mivel az 1950-es évektél
1995-ig a helyi Mez6gazdasagi Termel6szovetkezet volt a legfébb munkaltatd. 1995-ben az évekkel
kordbban elkezd6dott felszamolasnak vége lett, a tsz megszlnt, igy az aktiv keres6k nagy része
munkanélkilivé valt. A termelGszévetkezetben a munkabérek nem voltak magasak, de az embereknek
biztos anyagi hatteret adott. A kornyez6 teleplilések munkahely szempontjabdl nem voltak képesek
befogadni a munka nélkil maradt embereket. A fiatalabb magasabb iskolai végzettségliek munkalehet6ség
végett nagy varosokba kezdtek elkoltdzni, az alacsonyabb iskolai végzettségliek pedig ingdztak, illetve
megprobaltak munkanélkili segélybdl és alkalmi munkabdl fenntartani magukat és csalddjukat.

A kozségben a magasan képzett munkaerd aranya nagyon kicsi, mig a képzetlenek aranya kiemelked&en
magas.

A telepiilés alapvet6 problémadja a foglalkoztatottsag, a munkahelyteremtés. Jelenleg 106 f6 dolgozik
kozfoglalkoztatds keretén belil, ezt kdveti a szolgdltatas jellegli dgazatban foglalkozdk szama, az ipari,
épit6iparban dolgozdk aranya (nagyon magas ezen a terlileten a mas teleptlésre eljaré dolgozdk szama).A
mezG6- és erdbgazdalkodasban dolgozdk aranya kevés, de ez azzal magyarazhatd, hogy 6-7 f6 kezében
koncentraldodik a mez6gazdasagi teriiletek nagy része, és 6k csaladi gazdalkodas keretén beliil oldjdk meg a
munkalatokat. Fontos cél az 6nfoglalkoztatéva valas segitése, a kozfoglalkoztatd program megerésitése.
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3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 ev kozo(']ccz)lakonepesseg nyilvantartott allaskeres6k szama

né férfi Osszesen né férfi Osszesen

fé % 6 % fé %
2012 384 411 795 52 | 13,5 | 42 (10,2| 94 | 11,8
2013 374 399 773 51 | 13,6 | 47 (11,8| 98 | 12,7
2014 371 394 795 39 | 10,5 | 53 [13,5]| 92 |12,0
2015 371 395 766 24 6,5 33 {84 | 57 | 74
2016 367 386 753 24 6,5 30 | 7,8 | 54 | 7,2

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatdsa:

Allaskeresdk aranya
16%

14%

12%

10% -

8% -

6% -

4% -

2% -

0% -

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Férfiak aranya  ® N6k ardnya Osszes alldskeresd aranya

Igaz, hogy folyamatosan viszonyitva csokkent a 15-64 év kozotti lakdénépesség szama, de a nyilvantartott
allaskeresGk szama is csokken, ez tobbek kozott a kézmunkaprogramban, és az onnan a munka vilagaba
vald visszatérés segitésének kdszonhetd.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

| [ 2012 | 2013 | 2014 2015 2016
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nyilvéntlartot:c allaskeresék ” 96 100 92 57 54
SZama 0sszesen
20 éves és fiatalabb ]:2 3'?1’% 4’3% 4;% 7,?)% 7,1%
f6 12 16 14 6 8
20-24 év t;: 12,5% 16% 15,2% 10,5% 14,8%
f6 12 13 14 7 7
25-29 év f;: 12,5% 13% 15,2% 12,3% 13,0%
6 12 10 7 6 4
30-34 év ‘;: 12,5% 10,0% 7,6% 10,5% 7,4%
6 10 9 9 6 8
35-39 év ; 10,4% 9,0% 9,8% 10,5% 14,8%
f6 12 10 10 6 6
40-44 év ‘;: 12,5% 10,0% 10,9% 10,5% 11,1%
f6 16 16 15 8 4
45-49 év % 16,7% 16,0% 16,3% 14% 7,4%
6 8 12 11 8 5
50-54 év % 8,3% 12,0% 12,0% 14,0% 9,3%
55-59 év 6 > : > : :
% 9,4% 8,0% 5,4% 5,3% 5,6%
60 év felett ]:/c: Z,i% 2,3% 3;% 5,_3,% 9,2%

A tdblazat adatainak diagramban valé bemutatasa:

Alldskeresdk szama (f6)
120
100
80
60
40
20
0 : : : | ; |
2012 2013 2014 2015 2016 2017

2011 évben alapjaiban atalakult a kdzmunka, az addigi rendszer értékteremt6 munkdra nem 06sztonzott, a
foglalkoztatast nem segitette, rdaddasul sokba keriilt a kormanynak.

Az allaskeres6k nagy része elfogadja a felajanlott kdzmunkdt, mert visszautasitds esetén harom évre
kizarjak magukat a segélyezési rendszerbdl. A diagram jol abrazolja az allaskeres6k szdmanak csokkenését.
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3.2.3. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb

15-X éves legalabb

altalanos iskolai végzettséggel nem

5 iltald iskolat vé tek . .
v lakossdg szama Gsszesen altalanos I:z;)r:a vegzette rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen né | férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi
fé fé fé f6 f6 f6 f6 % fé % fé %
2001 1091 577 | 514 799 380 | 419 | 292 | 26,8% | 197 | 34,1% | 95 | 18,5%
2011 1025 524 | 501 831 395 | 436 | 194 | 18,9% | 129 | 24,6% | 65 | 13,0%

Altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék szama a lakossag ardnyahoz viszonyitva csdkkenést mutat.
Ezzel szemben az altaldnos iskolai végzettségliek szama pedig emelkedett.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

.y A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott Y .
, . L1 s 8 altalanosnal Y .
Ev allaskeres6k szama L 8 altaldnosnal magasabb
. alacsonyabb 8 altaldnos . . .
Osszesen i X iskolai végzettség
vegzettseg
F6 f6 % f6 % f6 %
2012 94 11 11,7% 47 50,0% 36 38,3%
2013 98 14 14,3% 45 45,9% 41 41,8%
2014 92 11 12,0% 47 51,1% 34 37,0%
2015 57 6 10,5% 28 49,1% 23 40,4%
2016 54 6 11,1% 29 53,7% 20 37,0%
2017 66 11 17,0% 34 51,5% 21 31,8%

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa:

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)

200
180
160

140
120 +—

100 -

80 -
60 -
40
20 -
0 - T | | | | |

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

| 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altaldnos 8 daltaldnosnal magasabb

A 3.2.4. szdmu adattdblazatban a regisztralt munkanélkiliek végzettség szerinti megoszldsa lathaté. Minden
évben 20 f6 alatt van a 8 altalanos iskolandl alacsonyabb végzettségliek szdma a regisztralt munkanélkiiliek
koziil, 2013-ben volt 14 £6, a 2014. évtbl csdkkent, de 2017-ben ismét emelkedett.

3.2.5. szdmu tablazat - Altalanos iskolai felnéttoktatdsban tanuldk létszama és a 8. évfolyamot
eredményesen végzettek

&y altalanos iskolai feln6ttoktatasban 8. évfolyamot felnttoktatasban eredményesen
résztvevék szama elvégz6k szama
6 F6 %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
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Tiszaderzsi munkanélkiliek kozil az altalanos iskolai felnéttoktatasban egyetlen f6 sem vett részt.

3.2.8. szdmu tdblazat - Feln6ttoktatdsban résztvevék szama kozépfoku iskoldban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
feln6ttoktatasban felnGttoktatdsban felnGttoktatdsban feln6ttoktatasban
résztvevlk 6sszesen résztvevok résztvevék résztvevék
fé f6 % f6 % fé %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0 0

Tiszaderzsi munkanélkiiliek kozil a kozépfoku iskolai felnéttoktatdsban egy f6 sem vett részt.

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyUijtétt adatok, valamint a helyi 6nkormdnyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szoléd 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehet6ségeket kivantuk elemezni az elmult évek vdltozdsainak bemutatasdval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya
b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
¢) kozfoglalkoztatas

d) a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezGi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi terlletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepuilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

f) munkaer&-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

g) mélyszegénységben él6k és romak telepuilési dnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténd
foglalkoztatasa

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

A Tiszafliredi Kistérségi Tobbcélu Tarsulds Szocidlis Szolgaltaté Kozpont Tiszaderzs Szakmai Egysége a
kovetkez6 alap szocidlis szolgdltatasokat latja el:

- csaladsegités

- étkeztetés

- hazi segitségnyujtas

- nappali ellatds (atlagos és demens sziikséglet(i személyek)

- gyermekjoéléti szolgalat
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Kossuth Lajos Gimnazium Pedagodgiai Szakszolgalat az alabbi szolgaltatasokat latja el az altalanos iskola 1-4
osztdlyaban:

- nevelési tandcsadas,

- logopédia

- gyobgy testnevelés

Kossuth Lajos Gimnazium Pedagdgiai Szakszolgalat az alabbi szolgdltatdsokat latja el az 6voddban:
- nevelési tandcsadas
- logopédia
- fejleszt6 pedagdgus
- korai fejlesztés és tanacsadas

Tiszaderzs kozség Onkormanyzata a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szolé 1993. évi lll. térvényben
meghatarozott rendszeres segélyeket, kiilonb6z6 tdmogatdsokat teljes korden biztositja:

- aktiv kordak ellatasara valo jogosultak kozil rendszeres szocialis segély,

- foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas,

- méltanyossagi apolasi dij

- lakasfenntartasi tdmogatas,

- méltanyossagi kozgyogyellatasi igazolvany,

- atmeneti segély,

- temetési segély,

- koztemetés,

2013. januar 1-vel megalakultak a jarasi hivatalok. Telepiiléslink a Tiszafiiredi Jarasi Hivatalhoz tartozik.
A jardsi hivatal intézi a helyi polgarmesteri hivatal helyett az aldbbi allamigazgatasi Ggyeket:

- kozgydgyellatasi igazolvany (alanyi, normativ)

- egészséglgyi szolgaltatasra vald jogosultsag megallapitasa

- apolasi dij (alanyi, fokozott) megallapitasa

3.3.1. szdmu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

év 15-64 év kézét’ti lakonépesség segélyben részesiil6k f6 segélyben részesiil6k %
szama
2012 795 1 0,1%
2013 773 1 0,1%
2014 765 2 0,3%
2015 766 2 0,3%
2016 753 4 0,5%
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A tablazat adatainak diagramban valé bemutatdsa.

Alldskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
900
800
700
600
500
400
300
200
100
0 T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 15-64 éves allando népesség m Allaskeresési segélyben részesiilgk

Alldskeresési segélyben részesiil6k szama kdzel azonos adatokat mutat 2012 és 2016 kozotti években.
2012-ben a segélyben részesllék szama joval alacsonyabb a tébbi évhez viszonyitva. Ebben az évben tobb
mint tizedére esett a segélyben részesil6k szama.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szama

nyilvantartott allaskeres6k szama allaskeresési jaradékra jogosultak
fé 6 %
2012 94 5 5,3%
2013 98 9 9,2%
2014 92 8 8,7%
2015 57 8 14,0%
2016 54 6 11,1%
2017 66 7 10,6%
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A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa.

Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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A gazdasagi valsdg hatdsa itt is érzédik. A munkahelyekrél torténé elbocsajtasok miatt tobb éves
munkaviszonnyal rendelkez6knek sz(int meg az allasa, 6k lettek jogosultak a jaradékra.

2015 évig novekedett a szdmuk, 2015 évtél kisebb csokkenés mutatkozott, mivel tébben a
kozfoglalkoztatds keretén belll helyezkedtek el, és az itt elt6ltott munkaviszony ideje nem volt elég a
jaradék jogosultsag megallapitasahoz.

3.3.3. szdmu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban
részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben Evészséekirosodasi és
részesitett regisztralt . .. . o . a e
L . gyermekfeliigyeleti tamogatasban Foglalkoztatast helyettesitd
munkanélkiiliek szama
(negyedévek 4tlaga) - TS 1401 részeslilék atlagos szama 2015. tamogatasban részesitettek
gy & marc. 1-t6l érvényes mddszertan | atlagos havi szama (2015. marcius
Ev (2015. februdr 28-t6l az elltas szerint 01-t6l az eIIatasta valo jogosultsag
megsz(int, vagy kilén valt EGYT- (IS eErizou
re és FHT-ra)
£6 £é 15-64 évesek %- £6 Munkanélkiiliek
aban %-aban
2012 23,25 2,92% 0,00%
2013 24,75 3,20% 0,00%
2014 36,5 4,77% 0,00%
2015 20,75 1 2,71% 0,00%
2016 19,75 1 2,62% 0,00%
2017 20,25 0,00%
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A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa.

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)
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m Rendszeres szocialis segélyben részesiilék
M Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban részesiilék

Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesiilék

A 3.3.3. tdblazat adatsora azt jelzi, hogy az adott teleplilésen a rendszeres szocidlis segély és a
foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, mint az aktiv kordak tdmogatdsa milyen mértékben van jelen.
Rendszeres szocialis segélyt az az aktiv kord személy kaphat az 6nkormanyzattél, aki: nem munkavallalo,
vagy egészségkdrosodott, vagy tamogatott alldskeresd, vagyis olyan hatranyos munkaerd-piaci helyzetd
aktiv koru személyek részére nyujtott tdmogatas, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztosité
jovedelemmel. A foglalkoztatdst helyettesit6 tdmogatdst csak allaskeres6 személy veheti igénybe.
Onmagdban az adat nem értelmezhet6, sziikséges dsszevetni az aktiv kortak (3.2.1 tabla 15-64 évesek
szama) és a munkanélkiliek szamaval (3.2.1 tabla nyilvantartott allaskeresék szama). A szocidlis segély nem
meghatarozé mértékben jelenik meg a teleplilés alacsony jovedelmd lakossaganak kérében.

Munkaer6-piaci szolgaltatasok

A Foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarodl szold 1991. évi IV. torvény (Tovabbiakban:
FIt.) lll. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgdltatasok és foglalkoztatast elGsegité tdmogatdsokat.

Az allami foglalkoztatdsi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény 4dltal nyujtott szolgdltatasok a
kovetkez6k:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacio nydjtasa,
b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

Allaskeresk tamogatasa

A tdmogatott képzésben részesitheté személyek korét és a képzési tdmogatasként adhatd juttatasokat az
Flt. 14. §-a rogziti.

s

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgalé tamogatasok nyujthatdk az Flt. 16.
§- alapjan a munkaadd részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.
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Az allaskeres6k vallalkozéva valdsat elsegit6 tamogatas nyujthaté az Flt. 17. §-a szerint a legaldbb harom
honapja folyamatosan dllaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabilitacios jaradékban részesiild
maganszemélyek szamara, legfeljebb hat hdnap id6tartamra, havonta a kotelez6 legkisebb munkabér
(minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendé formaban, palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegGrzés tamogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati
eljaras keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremté tamogatdas nyudjthaté a munkavallalok
|étszdmadanak novelésével tartds foglalkoztatdst biztositd munkaltatéd

Az dllaskeres6k ellatasara vonatkozéan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithaté annak az
allaskeres6 személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tamogatast kell megallapitani a
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresG részére jard dllaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykdzi utazasi koltségtérités allapithaté meg az FIt. 32. §-a szerint.

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelheté
elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzéket,
els6sorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

Tiszaderzsen a lakéteriiletek a belterileten taldlhaték, egészére a falusi jellegli beépités jellemz6. Zomében
utcara merGleges nyeregtet6s épiletek, valamint a 60-80-as években épilt satortetés kockahazak
talalhatok.

A lakdsdllomany jelenleg 645, ebbdl egyre tébb az elhanyagolt, romos épiilet. Az ingatlanok piaci értéke
teljesen lecsokkent, eladhatatlanna valtak. 75 %-a 1960 év el6tti épllet, ebbdl kiemelkedéen magas, 24 % a
csaknem 100 éves hdazak ardnya. A lakdsok mintegy 65 %-ban lett beliilrél bevezetve a haldzati vizvezeték,
ami az orszagos atlag alatt van, a vizoblitéses WC-vel felszerelt haztartasok aranya pedig 58 %, ami szintén
orszagos atlag alatti.

A telepiilésen a kozcsatorna haldzat nincs kiépitve, egyedi szennyviztarozoba gydjtik a szennyvizet.
Orszagosan is kiemelked6 a komfort nélkiili lakasok szdma. 100 lakott lakasra és lakott tdulére jutd lakdk
szama atlagot véve 250 f6.

Nagy eltérések mutatkoznak, mivel egyre tobb lakdasban él magdnyos személy, illetve né azon komfort
nélkili szoba-konyhas lakasok szama ahol 8-10 6 lakik.

Kilterlleten 2 db lakast tartunk nyilvan. Az egyik lires, a masik pedig gatérhaz.
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a) bérlakdas-allomany

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

szocialis

egyéb lakascélra hasznalt

db Osszes lakasalloman , . , . , P
y bérlakas allomany lakasallomany nem lakascélu ingatlanok
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatdsi lakhatési lakhatdsi lakhatasi
koralményeket korulményeket kortlményeket kortlményeket
biztosité lakdsok biztosito lakasok biztosito lakasok biztositd lakdsok
szama szama szama szama
2012 632 na 0 na 0 na 0 na
2013 632 na 0 na 0 na 0 na
2014 632 na 0 na 0 na 0 na
2015 632 na 0 na 0 na 0 na
2016 632 na 0 na 0 na 0 na
2019 632 na 0 na 0 na 0 na

A tdbldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa.
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Elégtelen korlilményeket biztosito lakas

b) szocialis lakhatas
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Tiszaderzs kozség kozigazgatasi terliletén bérlakdsok szama 0, szocialis lakhatds valamint egyéb lakascélra
haszndlt nem lakascéll ingatlan sincs nyilvantartva. Az elmult évek soran sem épitkezés sem pedig bontas
(hivatalosan) nem tortént, igy a telepilés lakdsallomanya évrél-évre nem valtozott.

3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tdmogatasban részesil6k

lakasfenntartdsi tdmogatasban részesitettek

addssagesokkentési tdmogatdsban részesulk

szama szama
2012 229 0
2013 223 0
2014 228 0
2015 198 0
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A tdbldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa.

Tamogatasban részesiil6k (f6)
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Tiszaderzsen a lakasfenntartdsi tamogatasban részesitettek szama 2013-ban csokkent, majd 2014-ben
novekedett, majd 2015-ben jelent6sen csokkent.

f) eladdsodottsag

Tiszaderzs kozségben is - mint orszagosan -, az eladdsodas jelent6s probléma, kilondsen a hatranyos
helyzetd, munkajukat elveszit6, vagy alacsony jovedelm( tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti
el a lakasat, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgaltatasokat. Mivel addssagrendezési eljaras
alatt all az 6nkormanyzat, ezért csak a kotelez6en ellatandd feladatokat tudja finanszirozni, igy a
lakdsfenntartasi tamogatdson kivil mas lakhatdshoz kapcsolddé juttatas megallapitdsdra nincs lehet6ség.

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdasok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, k6zmdiszolgaltatasokhoz, koz6sségi kdzlekedéshez valdé hozzaférés bemutatdsa

Tiszaderzs |. szdmu belterllete 645 lakasbdl all. 1995-ben a Tisza-td mentett oldali partjan kialakitasra
kerilt a telepiilés idiil6 terulete (ll. szamu belterilet). A kézmlivel ellatott terileten 154 Gdul6 telek kozul
csak 31 db kerlt beépitésre (20 %).

A teleplilésen kozlizemi vizellatd rendszer biztositja a lakossagi vizigényeket. Ellatott lakéingatlanok szama
674 db, kozileti fogyaszté 34 db, ataldnydijat fizet6 5 db, 6sszesen 713 db. (I. és Il. szamu belterilet is). A
vizm( kapacitdsa elegendé az igények kielégitésére.

A kozségben szennyviz csatornahdldézat mind a mai napig nem kerdilt kiépitésre, a keletkezett szennyvizet a
lakossdag szippantd autdkkal szallittatja el.

Tiszaderzs egy iranybdl, az Orvényi allomas feldl kapja az elektromos energidt. A megépiilt 20 KV-os
rendszer maradéktalanul biztositja a teleplilés energiaellatdsat. 645 lakdhazas ingatlan mind rd van
csatlakoztatva. Dijhatralék miatt évente 4-5 esetet tudunk, amikor az aramszolgaltatd (E-on) a vezetéket
levagja.

Tiszaszentimre fel6l érkezik a foldgdz a kozségbe nagy-kdzép nyomasu gazvezetéken. A rendszer
izemeltetdje a TIGAZ Zrt. 645 ingatlanbdl 465 rakotés tortént. Jellemzd, hogy a telepiilés haztartasainak
egyre jelent6sebb része tér vissza — anyagi megfontoldsbdl —, a vegyes tlizelésre.

A telepiilésen légvezetékes kabeltelevizids haldzat nem talalhaté.
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Telefonellatas: belteriileten 4 db nyilvanos telefondllomas talalhatd, a lakossagi el6fizeték szama 320
allomas (2005. évi adat), de a mobiltelefonok térhéditasaval ezek szama évrél-évre csokken.

Telepuiléstinkdn két féle internet elérési lehet6ség van, az egyik mikrohullamu vezeték nélkdli (Invitel Zrt.),
a masik pedig vezetékes T-home. Mindkett6 korldtozott szamban érhetd csak el. A vezetékesnek maximum
10 Mbp/s lehet a teljesitménye Tiszaderzsen.

A kozség szildrd kommunalis hulladék elszallitdsardl a Remondis Tisza Kft. gondoskodik. Szelektiv
hulladéksziget 2 db taldlhatd. A Remondis Tisza Kft. 349 db lakossagi él6szerz6dést (ebbdl 30 db tduls), és
9 db koziileti szerz6dést tart nyilvan. A volt szeméttelep felszdmolasa megtortént, rekultivaldsa viszont még
nem, ez még fontos feladata az dnkormanyzatnak.

A falu csapadékviz-elvezets rendszeres felujitasra, karbantartasra szorul.
Kbzigazgatasi terlletlinket vasutvonal nem érinti, legkozelebbi vasutdllomas Abadszaldkon taldlhatd. A
lakdk a kornyez6 telepilésekre egyéni és tomegkozlekedési eszkozokkel juthatnak el.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz&i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetbsége, lakasallomanydnak allapota, kozm{Uellatottsdga, kozszolgdltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

A 2008 évi statisztikai adatok szerint Tiszaderzsen szegregdtum nincs nyilvantartva, de a szegregatumok az
un. alacsony statuszu népesség aranya, vagyis legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6knek és
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6knek az aktiv kordakon belili ardnya alapjan jelolhet6k ki.
Szegregatumnak mindslilnek azok a teriletek, ahol az alacsony statuszi népesség aranya meghaladja a
40%-ot. A szegregatumok 2000 f6 alatti telepiilések esetében a telepiilések egésze szintjén, 2000 f6 feletti
telepuilések esetében a telepiilésrészek (haztombaok) szintjén jelélhetdk ki.

A fentiek alapjan Tiszaderzs szegregdtum, 2000 f6 alatti lakossagszama miatt az egész telepilés annak
szamit.

Telepek, szegregatumok szama a telepilésen: 1db

Telepi lakdsok szama a telepiilésen: 2008 644 db
2009 645 db
2010 645 db
2011 645 db
2012 645 db

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a telepiilés A telepllés egésze szegregatum.

terliletéhez viszonyitva

A telep/ek megkézelithet6sége: lasd 4. oldalon

A telepek kozelében 1év6 egészségtelen lizemek, | A megszintetett szeméttelep a Petdfi

létesitmények (kérjiik, sorolja fel, van-e a kdzelben - és ha | Sandor Ut kdzvetlen szomszédsagaban

igen milyen tavolsagra - szeméttelep, feldolgozé tizem stb.) | taldlhato.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz&i (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Tiszaderzs egésze szegregdtum, Idsd a programban leirtakat.

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai
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Az elmult évek Uj jelensége, hogy peremekrdl az ott lakdk a teleplilés kdzponti részében taldlhatd lakasok
megvasarlasat (részletekben) akarjak eszk6zolni, és az altaluk el6z6leg lakott éplletek egy része liresen
marad, masik résziket ismer&soknek, csaladtagoknak atadjak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtdshoz vald hozzaférés

Az egészségligyr6l szdlo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.) 152. §-a részletezi az egészségligyi
alapellatas korébe tartozd telepiilés dnkormdnyzati feladatokat. Ennek megfelel6en az egészségligyi
alapellatas része:

- haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

- fogorvosi alapellatas,

- alapellatdshoz kapcsolddd ligyeleti ellatas,

- véddéndi ellatas,

- iskola egészségligyi ellatas.

A telepilésen vegyes praxisu haziorvosi szolgdlat mikodik, melyet minden beteg egyforman igénybe tud
venni. Az orvosi rendel6 (ebben az épiletben taldlhaté szolgalati lakds is). A rendelGbe valé bejutds
akaddlymentes, igy akdr kerekesszékkel is kénnyen megkozelithetS. Természetesen otthondban dpolt
fekvGbetegek is igénybe tudjak venni az alapellatast dgy, mint barmely fogyatékkal él6 is. Havonta egy
alkalommal szllész-n6gydgyasz és gyermekgydgydsz szakorvos jar ki.

A kozépfoku egészségligyi ellatast a Karcagi Katai Gabor Kérhdz, a korzeti ellatast Tiszaflired szakrendelGje
biztositja. Sokan betegszallitdval tudnak csak eljutni ezekre a helyekre, de sok esetben a kért széllitast a
betegszallitd leterheltség miatt nem tudja biztositani. A legtobb szakellatds id6pont egyeztetést kér. Itt
felmerldé probléma, hogy van, amikor hosszu heteket, esetenként honapokat kell varni a betegeknek.

Orvosi ligyelet szempontjabdl Tiszafliredhez tartozik a telepilés. Védéndi szolgdlat, iskola-egészségligyi
ellatas, valamint fogdszat is m(ikodik Tiszaderzsen. A fogaszati rendel6 az Id6sek Klubja épiletének egyik

szobdjabdl lett kialakitva. Rendelési id6 heti egy alkalommal, a fogorvos Abadszaldkrdl jar at.

Az egészséghazba mlkodik a védénéi szolgalat egy f6allasu védénbvel. Legkdzelebbi gyermekorvos szintén
Abadszaldkon van, mint ahogy a legkdzelebbi gydgyszertar is itt talalhatd.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Feln6ttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal
szolgdlatok szama szolgaltatasok szama ellatott szolgalatok szama
2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) vald
hozzaférés

Alapellatashoz tartozé szlréseket folyamatosan végez a haziorvos (pl. vércukormérés, vérnyomdasmeérés,
testtomeg index, latasvizsgalat, és lehetGség van még EKG készitésére). Teljes laborvizsgalatot is kérnek, de
a laboratérium legkdzelebb Tiszafiired van. Evenként egyszer allergia, hallds, tiidSsz(ir$ vizsgélatot végez a
szakellaté helyben. Mammografiai szlirést is igénybe tud venni a lakossag, melyre személyes meghivét és
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utazasi utalvanyt biztosit a szlir6allomas, mivel a vizsgalat Szolnokon térténik. Nagyobb jelent6ségl
prevencids szlrdvizsgalat 2011. évben volt, amikor egy alkalommal a Szolnoki Hetényi Géza Koérhaz
szervezésében a helyi lakosok részére atfogo sz(ir6 vizsgalatot végeztek a kdrhdz orvosai, dolgozdi, valamint
ugyan ebben az évben orszdgos program keretében 50 f6 atfogd szlrdvizsgdlatat lattak el mozgd
sz(ir6bazison. Minden évben tobbszor hallasvizsgalatokon és szemvizsgalatokon vehet részt a lakossag.
Evenként kotelez$ tiid6sz(ird vizsgalaton kell részt venni a 30 éves kor feletti lakossagnak. A telepiilés
lakossaganak szlrGvizsgalati részvételi aranyara vonatkozd statisztikai adatok nem dllnak a
rendelkezésiinkre. Hianyosak az informacidink arra vonatkozdan is, hogy egészségligyi ellatas keretében
végzett felvilagositd tevékenység altal hany személyt értek el. Magyarorszag egészségi allapota kdzismerten
rossz, és az utdbbi években jelentésen emelkedik a daganatos betegségek szama. A rendszeres
szlirGvizsgalaton vald részvétellel a megbetegedések jelentés hanyada elkeriilheté lenne.

c) fejlesztG és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Teleplilésen az egyik f6 probléma, hogy sok a mozgdsszervi megbetegedettek szama. Nekik a
rehabilitaciojuk sem megoldott helyben. Kezelésekre el kell, hogy jarjanak nap, mint nap. A Tiszaflredi
Sanitas Corporis Egészségligyi Szolgaltatd Kft. daltal lzemeltetett rehabilitdcids intézetbe jardbeteg
szakellatas keretén beliil fejleszt6 és rehabilitacids ellatast tudnak igénybe venni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Telepliléstinkdn az étkeztetést egy vallalkozé megbizdsi szerz6déssel végzi. Anyagi okok miatt nem kerdl
mindig elGtérbe az egészséges életvitel és reform étkezés lehetGségének nyujtdsa minden korosztaly
szamara. Evenként lehet8ség nyilik arra, hogy szocidlis nyari gyermekétkeztetésben vegyen részt a
teleplilés. A nydri gyermekétkeztetéshez nyuljtott tamogatast azok a teleplilési 6nkormanyzatok
igényelhetik, amelyek vallaljak, hogy a nyari id6szakban folyamatosan, legalabb 44, legfeljebb 54
munkanapon keresztlil napi egyszeri meleg étkeztetést biztositanak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesilé gyermekek szdmara. Ez nem azt jelenti, hogy ezen idészak alatt az étkeztetést
ugyanazon gyermekek szamara kell nyujtani. A leghatranyosabb telepilések esetében valamennyi raszoruld
gyermek utan igényelhet6 tdmogatas 6nerd nélkil is.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Testnevelési, sport intézmények:

- Sportpdlya (hrsz: 583) a kdzség dél-keleti részén talalhatd, évek éta elhanyagolt, a feldjitott 6lt6z6t
szétloptdk.

- Kispdlya, mely a Béke téren van, aszfaltboritasu, kozségi szint( szabadtéri rendezvények itt keriilnek
megrendezésre, de semmilyen épitmény (szocialis blokk) nincs rajta.

- Sportcsarnok: szintén a Béke téren, az iskola szomszédsagaban 2006-6ta m(ikddik a minden igényt
kielégit6 épulet. Itt tartjdk a testnevelési ordkat, kilonb6z6 rendezvényeket, kiallitdsokat,
arusitasokat.

(Sportolasi lehetGséget biztosit a Tisza, Tisza-to, lehet horgdszni, vizisportolni.)

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Az id6sek napkozbeni ellatdst, étkeztetést, valamint a hdaznal torténd segitségnyujtast, a Tiszaflredi
Kistérség Tobbcélu Tarsulds Szocialis Szolgdltatd Kdzpontja Tiszaderzs Szakmai Egysége biztositja. Engedély
szerint id&sek napkozbeni ellatasat 22 f6 igényelheti. Ténylegesen naponta 10-12 f6 veszi igénybe. Haznal
torténd segitségnyujtas engedély szerint 17 6, ténylegesen 16 f6 él ezzel a lehet6séggel. Az étkeztetésnél
helyben (Id6sek klubjaban) étkezé ténylegesen 6 {6, kiszallitasos és elviteles étkezés 6sszesen 39 f6.

g) hatranyos megkllonboztetés, az egyenld bandasmadd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor
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Hatranyos megkiilonboztetés a szolgaltatasok teriletén nem megengedett, nincs tudomasunk réla, hogy
lett volna ilyen diszkriminacid.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségligyi
ellatorendszer keretein belil

Pénzbeli ellatasokkal nem tudunk pozitivan diszkriminalni, mivel 2008. janudar 08. napjatdl addssagrendezési
eljaras alatt all az 6nkormanyzat és csak a kdtelezéen elldtandé feladatokat biztosithatja.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
A koOzOsségi élet szinterei sokrétliek telepilés szinten ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek,
intézmények, egyhaz, civil szervez6dések. A Reformatus Egyhaz és a civil szervezetek egyre aktivabbak,
sokszin{ tevékenységiikkel hozzajarulnak a kdzség kdzéletének fejl6déséhez.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

MidvelSdési intézmény:
- Hatvani Daniel K6zosségi Haz és Konyvtar (F6 Ut 19. foldszint). Befogaddképessége megfelels, a
konyvtari kotetek szama: 10.000 db.
(Az iskolaval szemben |év6 Régi Mivel6dési Haz (F6 Gt 20.) életveszélyessé valt, kilritése szikséges
volt, pedig régen az Gsszes kozségi rendezvény itt kerllt megrendezésre. Feludjitdsdra nincs az
onkormanyzatnak pénze. )

Reformatus Egyhaz altal szervezett , Lelkifroccs”, melynek latogatottsdga egyre nagyobb.
b) kbzOsségi egyuttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A helyi 6voda és altalanos iskola altal évente tobbszor kerlil megtartasra teleptlés szintl rendezvény,
melyen a lakossdag kozil barki részt vehet (pl. farsang).

Kozosségi élet alakitdsdban nagy szerepet jatszik az 1997-ben létrejott Derzsi Szabadid6s Egyesilet.
Megalakuldsuk 6ta minden évben megrendezésre kerlilnek olyan rendezvények, melyek a falu egész
lakossagat érinti. llyen programok példaul: Locsolébal, Kdrasz-napok, Szireti felvonulas és bal.

Bejegyzett egyesiiletek még Polgarérség, Kossuth Sporthorgasz Egyeslilet, Magyar Voroskereszt.
c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A Derzsi Szabadid6s Egyesiilet miden évben 6nkéntes munka keretén beliil a telepiilés kozigazgatasi
terliletén szemétgyjtési akcidt szervez, ahovd évodastdl id6skoruig mindenkit szivesen 1at. Adomanyozas
és onkéntes munka terén egyre nagyobb szerepet kap a Reformatus Egyhaz a jelenlegi tiszteletes Urnak
kdészonhetben. Hollandiabdl érkeznek adomanyok, valamint holland csoport végzett feldjitasi munkalatokat
a faluban. Ehhez a csoporthoz csatlakoztak helyi 6nkéntesek is. A Polgar6rség minden hétvégén szolgalatot
teljesit a jobb kdzbiztonsag megteremtése érdekében, tovabba kozségi szintli rendezvényeken fellgyeli a
biztonsagot, kozrem(ikodik az utelterelésben.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen 1995. 6ta miikédik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A helyi nemzetiségi énkormanyzat
kotelez6 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség érdekképviseletével, esélyegyenléségének
megteremtésével kapcsolatos feladatok elldtdsa, kilonodsen tekintettel a helyi dnkormdnyzatnak a
nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira. A nemzetiségi Onkormanyzat
egylttm(ikodését az dllami és a helyi 6nkormdnyzati szervekkel a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi
CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik. A helyi 6nkormdnyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére —
annak székhelyén — biztositja az Onkormanyzati milkodést személyi és targyi feltételeit, tovabba
gondoskodik a m(ikodésével kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasardl.

3.9 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepliléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
tartés munkanélkiliség Kozfoglalkoztatds tovabb folytatasa. Egyéb helyi és
nem helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatasa
bin6z6 életmdd hatékonyabb jogszabalyok betartatasa, rend6rség

fokozottabb jelenléte a telepilésen, el6adasok
szervezése, propaganda munka

alulképzettség és a megfelel6 szakképzettség hianya feln6ttképzési lehetdségekhez valo csatlakozas,
hidnyszakmak felmérése, munkaltatok
szlikségletfelmérése, piackutatas

rossz anyagi koriilmények ellenére - ragaszkodva a szakszolgalatok ez irdnyban torténé felvildgositd

hagyomanyaikhoz -, erén felil vallalnak munkdja
gyermekeket
pénz és motivacié hidnya miatt nem vesznek részt szlikség esetén 6nkormanyzati mikrobusz
egészségligyi prevencios és szlir§ programokban, biztositasa

egészséglgyi allapotuk nem jo
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Az aldbbiakban segitségll els6ként attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsoldédo
definicidkat és szabdalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy dltal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozéd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjéléti szolgaltatds
feladata. Ha a szUl6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtasok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy

segitséggel a gyermek fejl6édése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepilési 6nkormanyzat
jegyz6je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szllGi vagy mas hozzatartozdi gondoskoddsbél kikerils
gyermekhelyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatdsok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

c) a gyermektartasdij megel6legezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoéléti alapellatasok:
a) a gyermekjéléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatésa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyQjté ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,

c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
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A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsdagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési felligyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

Az elldtasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa soran adatok
kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztosité hatdsagi feladat- és hatdskoroket gyakorld szervek és személyek (Gyvt.
16.§),

b) a févarosi f6jegyz6,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nydjté szolgaltatds, intézmény fenntartdja,
vezetdje,

d) a helyettes sziil6, nevel6szilg,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvosldsa érdekében feltétlendl
szlikséges a betegjogi képvisel§, illetve az ellatott jogi képviseld,

f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértéi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kdznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatdlyban
tartja a kozoktatasrol szold térvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjdban rogzitett definicidt a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kévet6en a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazni?. A
2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetl az a gyermek, tanuld, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csalddi koriilményei, szocidlis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton belil halmozottan hatranyos helyzetl az a gyermek, tanulé, akinek térvényes
fellgyeletét ellatd sziil6je, dvodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld esetén a
tankotelezettség bedllasdanak id6pontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott
tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errél a sziil6 dnkéntesen a Gyvt-ben meghatdrozott eljaras keretében
nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzet( az a gyermek, tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepilési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek és tanuldk szamat és az ily médon el6allitott statisztikai adatokat minden év oktdber
31-ig megkuildi az illetékes kormdanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §)3

2 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Gyvt-ben rogzitett definiciéja a sablon készitésekor még nem ismert.
3 Iskolaszolga, XXIlI. 3., 2012. november

40



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmara a telepiilési 6nkormanyzat jegyzG6je
a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot
allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keril a jovedelmi és vagyoni helyzet
vizsgdlatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatds: A tamogatdsra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesul6é gyermek gydamjaul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek tartdsara koteles és

nyugellatasban,

korhatar el6tti ellatasban,
szolgalati jaranddsagban,
balettm(ivészeti életjaradékban,
atmeneti banyaszjaradékban,
id6skoruak jaradékdban vagy
olyan ellatasban

részesll, amely a nyugdijszer(i rendszeres szocialis elldtdsok emelésér6l szold jogszabaly hatdlya ald
tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tamogatas: A telepiilési dnkormanyzat jegyzéje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil6é gyermeknek a szll6je részére, aki

a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6voddaba, tovabba
gondoskodik gyermeke rendszeres dvoddaba jaratdsarol, és

akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga fennall
pénzbeli tAmogatast folydsit. (Gyvt. 20/C. § (1))

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A helyi ellatérendszer a csalddot a gyermek nevelésében kiilonféle tdmogatasokkal, és szolgdltatasokkal
segiti és személyre sz6l6 tamogatdsok és szolgdltatasok nyujtasaval biztositja a csaladok védelmét. F6 célja:
a veszélyeztetettség megelGzése.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A szocidlis alap- és szakellatdshoz kapcsolédd szempontok érvényesitése, tehdt a gyermekek megfelel6
ellatashoz torténé hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocidlis terilet szakembereinek
objektivabb probléma-megkozelitése és helyzetelemzése indokolt. A HEP soran ezért a cél a jelz6rendszer
tényleges, helyi mikodésének feltérképezése és esetleges hianyossagainak hatékony és mérhetd orvoslasa.
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A jelz6rendszer standarjainak hidnyossagai és a kornyezettanulmanyok szenzitiv adatokra vonatokozé
szabdlyozasa helyi korrekcidkat és odafigyelést kivan.

A veszélyeztetettséget a jelz6rendszer széleskérld, minden jelz6rendszeri tag bevonasaval kell
meghatdrozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyilttmikddésre kotelezett
szakemberek hidnyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definidlt veszélyeztetettség —
magatartds, mulasztds vagy kortlmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen felismerheté
helyzetekbél adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexudlis abuzus, gyerek és/vagy
szUl6 alkohol- vagy drogfogyasztdsa kapcsan.

A latencia okai kozott szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hovd fordulhat segitségért,
illetve a bantalmazott gyermek és csalddja nem keril a gyermekvédelmi rendszer |atékoérébe, nem kerdl
kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bantalmazads gyanujdra felfigyelhetnének (ld. ombudsman
jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés soran ezért nemcsak a meglévé szolgaltatasok felsorolasat,
hanem azok ismertségét, ,,akadalymentességét” és hatékonysagat is szlikséges feltarni és mérni.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illet6leg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasardl sz6l6 hatarozat meghozatalaval egyidejlleg
tajékoztatni kell a szUl6t azokrél a kedvezményekrél, juttatasokrél, palydzati lehetGségekrél, amelyek a
gyermeket megillethetik. Tajékoztatni kell tovabba a szll6t arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsil halmozottan hatranyos helyzet(inek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzas és ennek kovetkezményeként a csalddi potlék felfliggesztése esetében a
jogalkotd szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzas valédi oka, annak
részletes feltardsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzds oka mogott el6fordulhat a csalad részérdl
torténd bantalmazds vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért all el6, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbdl csalddfenntartéi vagy egyéb funkcidkat |at el (dolgozik, apol valakit, stb.) A helyzetfelmérés
soran fontos meggy6z6dni arrdl, hogy az igazolatlan hidnyzdsok esetén elGirt jelzési kotelezettség
megfelel6éen mikodik-e, valamint rendelkezésre all-e a valds segitséget, megoldast jelents, a gyermek
érdekeit szem el6tt tarté tdmogatd rendszer (Id. 20/2012. () EMMI rendelet, 51. § (3)-(5) bekezdések).

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

18;‘;2?:“ Vfédelembe veltt 18 '\gja,g::gtf;eés ::ttfik Veszélyeztetett kliskoru
népességben év alattiak szama védelembe vettek kozil gyermekek szama
2012 259 12 94
2013 262
2014 234
2015 227
2016 229 32
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szdmu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére es6é havi jovedelem
Osszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjdk meg, mig a kiegészité illetve a rendkivili
gyermekvédelmi tdmogatasban akkor részesitheti a csalddot az dnkormanyzat, illetve az illetékes jegyz6,
amennyiben a gyermeket gondozd csalad idészakosan létfenntartdsi gondokkal kizd, vagy |étfenntartast
veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe keriilt. Az elemzés soran az eljaras objektiv és szakmai
standardoknak torténé megfelelését javasolt szovegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon raszoruld kiskoruak, vagy kozoktatasi
intézményben tanuldé nagykoruak anyagi tdmogatdsa. Ennek formdja: a) gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény b) pénzbeli tdmogatds (évente két alkalommal: augusztus és november hdnapban, feltéve,
hogy a kedvezményre vald jogosultsaga targyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall c) kilon
jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmény.

Rendszeres Ebbdl Ebbdl tartdsan
. . tartésan Kiegészitd beteg Rendkivdili
gyermekvédelmi , . , . .
kedvezménvben beteg gyermekvédelmi fogyatékos gyermekvédelmi
. . Y fogyatékos tdmogatasban gyermekek tdmogatasban
részesitettek . . . . . . .
<74ma gyermekek részesitettek szama szama részesitettek szama
szama
2012 199 4 0 0 0
2013 188 3 0 0 0
2014 182 2 0 0 0
2015 178 3 1 0 0
2016 174 3 1 0 0

A tablazat adatainak diagramokban valé bemutatdsa

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
205
200
195
190
185
180
175
170
165
160 | . | | | |
2012 2013 2014 2015 2016 2017
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.2.1. szamu tablazat — A telepiilésen szegregdlt lakokornyezetben é16 gyermekek

A telepllésen s . . s al s
815 0p6 éves A telepiilésen évodai A telepulésen bolcsédei A telepllésen Biztos Kezdet
ermekek elladtdsban részesiilé elldtdsban részesilo Gyerekhaz szolgaltatasaiban
gysza’ma gyermekek szdma gyermekek szdma részesul6 gyermekek szama
Ebbél « Ebbdl
N , .. Ebbél » .
Osszesen | szegregatumban | Osszesen . , Osszesen |szegregatumban
. szegregatumban él .
él él
80 39 39 0 na 0 na
Megkozelités,
elérhetlség 30 30 0 0 0 0
perc

Tiszaderzsen él6 gyerekek o6vodai nevelése: a helyi dvoda (engedélyezett férShely: 50) fejleszté
programokkal, nevelési tandcsaddssal, logopédussal, korai fejlesztési tanacsaddssal segiti az odajaré
gyerekek testi, értelmi, érzelmi fejlédését. EvrSl évre novekszik azoknak a sziil6knek a szdma, akik mas
teleplilésre jaratjak gyermekiiket dvodaba.

4.2.2. szamu tablazat — Szegregalt, telepszer( lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete

A teleplilés szegregalt lakbkornyezetben él6, sajatos nevelési igényd tanuldk

A telepilésen él6

A telepiilésen él6 SNI altalanos
iskolas tanuldk szama

SNI tanulék ellatasanak telepiilése (helyben

altalanos iskolas tanuldk

. ebbdl vagy mas telepilés ahol tanulnak)
szama Osszesen szegregatumban
él
11 na na na

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A 160 fér6helyes altalanos iskoldban mar csak az alsé tagozat mikodik. 1-3 osztalyba 6sszesen 11 f6 jar.
Sajnos az utébbi években feler6s6dott az a tendencia, hogy a sziil6k mas telepiilésre iratjak at iskoldba
gyermekiket, igy Abdadszaldkra, Tomajmonostorara és Tiszafliredre. Az iskola a falu kozpontjdban
helyezkedik el, idejarnak a gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Egészségligyi ellatas: az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény adja, amely elbirja, hogy a telepiilési
Onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatashoz kapcsolddé tgyeleti ellatasral,
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d) a védénéi ellatasrol,
e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A gyermekek szamara nyujtott gyermekjoléti szolgaltatds, szocialis ellatasok: A hatalyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szolgaltatas, amely
a szociadlis munka moddszereinek és eszkdzeinek felhaszndlasaval szolgdlja a gyermek testi, lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megelGzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgdltatas elvi alapjai, mikodésére vonatkozé szabdlyozdk jogszabalyi kereteit a Gyvt.,
valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirdl szélé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntartd (6nkormanyzat, kistérségi tarsulds, egyhdz, civil szervezet,
stb.) gyermekjoéléti szolgalat altal biztositja. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri
az adott telepllés valamennyi gyermekét, szolgdltaté és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét
O0sszehangolva a gyermekeket ellaté egészségligyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott telepliilésrészen,
telepulésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasanak formai
a) a bolcsdde, a hetes bolcséde,

b) a csaladi napkozi,

c) a csaladi gyermekfeliigyelet,

d) a hazi gyermekfeligyelet,

e) az alternativ napkozbeni ellatas.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédését el6segit, az
életkordnak, egészségi allapotanak és egyéb szilkségleteinek megfelel§ étkeztetésérdl, ruhazattal vald
ellatdsarol, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasardl, gondozasardl, nevelésérél, lakhatasardl, vagyis
teljes kord ellatasarol kell gondoskodni.

Fogyatékos gyermekek ellatdshoz torténé hozzaférése: a szakértdi bizottsdg szakvéleménye alapjan a
fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejl6dését biztositd korai fejlesztésben és gondozasban, vagy
fejleszt6 felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell
tobbek kozt a harmadik életéviiket betoltott, Onkiszolgalasra részben képes vagy 6nellatasra nem képes, de
fellgyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartdzkodasardl, étkeztetésérdl.

Gyermekétkeztetés: Ha a szUlG (torvényes képviseld) eltér6en nem rendelkezik, a fenntarté az évodaban és
az iskoldban a gyermekek és a tanuldk szamdara az dévodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanulé is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az ebéd kilon is igényelhet6 (Gyvt. 151. §).
Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.
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77 sre . 77 sr N4

a) védonadi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott teleplilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betodltetlen statuszok)

4.3.1. szdmu tablazat — Védéndi allashelyek szama

védondi allashelyek szama | Egy védéndre jutd gyermekek szdma
2012 1 52
2013 1 52
2014 1 64
2015 1 50
2016 1 70

Evek 6ta a védénéi allashelyek szama egy. A védéndi feladatokat egy f6allasu védénd latja el, aki heti két
alkalommal Tiszasz616s telepiilésen is helyettesit.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betoéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi ellatas jellemzi

Betoltetlen felndtt .. . , . rr Lo .
L. . . Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Feln6tt hazi orvos altal
haziorvosi praxis/ok , p . . .
<74ma esetek szdma elladtott esetek szama ellatott esetek szama
2012 0 0 0 12604
2013 0 0 0 11431
2014 0 0 0 9739
2015 0 0 0 9276
2016 0 0 0 8340

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbdl felvett Miikédé sszes
sl Bélcs6débe beirt erekek szama kanélkiil C o a sesoa
Bblcs6dék szama ) 8y (munkanélkdli bolcsédei féréhelyek
gyermekek Szama sziil8, veszélyeztetett gyermek, nappali .

tagozaton tanuld sziil6) szama
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgydjtés

Telepilésiinkén bolcsGde nincs.
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d) gyermekjoléti alapellatas

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

Csa!adl napk(’)z!,ben Csalddi napkoziben a téritésmentes | Csalddi napkdzeiben gondozott
engedélyezett férGhelyek - , .
] féréhelyek szama gyermekek szama
szama
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok
Teleplilésiinkén csalddi napkdzi nem mikodik.

e) gyermekvédelem

A Gyermekjéléti Szolgdlat meghatarozé szerepet tolt be, f6 feladata a gyermekek védelme. A
gyermekvédelem a csaladban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének megel6zésére
és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerilé gyermek
helyettesit6 védelmének biztositdsara irdnyulé tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjdk. Pénzbeli és
természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

c) a gyermektartasdij megel6legezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészit6 gyermekvédelmi tdmogatas.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa hetente két alkalommal talalhaté meg az Id&sek klubja épuletének
egyik helyiségében. Amennyiben nem tartézkodik Tiszaderzsen, gy a csalddgondozon keresztiil barmikor
elérhet6 telefonon.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

Az elmult két évben az 6nkormanyzat altal megszervezésre kerilt a nyari napkozi napi 4 éraban. Felnétt
feligyelete mellett, meleg étkeztetés igénybevételével megoldottd valt azon gyerekek elhelyezése, akiknek
a szlilei dolgoztak és masképpen nem tudtak megoldani a napkdzbeni ellatasukat.

Sportolasi lehetdség a hét minden napjan adott a sportcsarnokban, a kispdlyan, a focipalydn valamint a
Tisza partjan. A sportcsarnokba nyitvatartdsi id6 leteltével, valamint hétvégén is be lehet menni elézetes
egyeztetés utan. Sajnos a telepulilésen gyermekek részére jatszotér nem all rendelkezésre.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatdsaként a csalddban él6 gyermekek életkoranak
megfelel§ étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, nevel6i, gondozodi
munkavégzésiik, munkaer6-piaci részvételt elGsegité programban, képzésben valé részvételiik, betegségiik
vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A torvény 146. § (4) bekezdés
értelmében a gyermekek napkozbeni elldatdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabdlyait kell
alkalmazni a bolcs6dében, hetes bolcsédében, a csaladi napkoziben, a csaladi gyermekfelligyelet soran, az
6vodaban, a nyari napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai diakotthonban, kollégiumban, illetve az
itt szervezett externatusi ellatdsban, az altaldanos iskolai menzai ellatds, tovabba — ha kilon jogszabaly
masképpen nem rendelkezik — kozépfoku iskolai menzai ellatds keretében, a fogyatékos gyermekek,
tanuldék nevelését, oktatasat ellatd intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek szamdra nappali ellatast
nyujto, az Szt. hatalya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében, a szocidlis nyari gyermekétkeztetés
keretében nyujtott étkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkdzit nem veszi
igénybe.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megdllapitasa esetén a halmozottan hatranyos helyzetl
ovodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos helyzet(i tanulék 50%-os
téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni. A gyermekétkeztetés helyi vallalkozo Aaltal
m(ikodtetett melegkonyhas egység levalasztott részében torténik. A kozétkeztetéssel kapcsolatban
problémak jelentkeznek a helyi, gyakrabban a kiszervezett élelmezések esetében amikor nem mindig
biztositott az életkor specifikus étrend. a kozétkeztetéssel kapcsolatban az egészségiigyrél sz6lé6 1997. évi
CLIV. torvény 50. § (3) bekezdése kimondja: a kdzétkeztetésben — kiilonds tekintettel az egészséglgyi,
szocidlis és gyermekintézményekben nyudjtott kozétkeztetésre — az élettani szikségletnek megfeleld
minGségli és tapértékd étkezést kell biztositani.

A nyari gyermekétkeztetésnél az dllam altal az 6nkormanyzatnak nyudjtandd tdmogatds feltétele, hogy a
teleplilési 6nkormanyzat vallalja, hogy (2012-ben) legaldabb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesils kiskori gyermekek (a tovabbiakban:
raszorulé gyermekek) étkeztetését napi egyszeri melegétkeztetés formdjaban a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 151. § (1) bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy
kedvezményesen.

2018. évben is a tobbi évhez hasonldan lehetdség nyilik az dnkormanyzat szdmara, hogy tdmogatast kérjen
a szocialis nyari gyermekétkeztetés megszervezéséhez és éliink is ezzel a lehetGséggel.

Ingyenes tankonyvellatasra, egyben 50 szazalékos mértékl kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozo
jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista,
tobb fogyatékossag egyittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesil, harom- vagy tobbgyermekes csaladban él. Ingyenes tankdnyvellatasra jogosult az
tanulé is, aki: nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi tdmogatdasra jogosult, pszichés fejl6dés zavarai miatt a
nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia,
mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar).

A kedvezményekre vonatkozd jogszabdlyok: a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény, az éves
koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrol szélo 1997. évi XXXI. torvény, a
tankonyvpiac rendjérél sz6l6 2001. évi XXXVII. térvény, az éves koltségvetési torvény végrehajtasi rendelete
a telepilési 6nkormanyzatok részére szocidlis nyari gyermekétkeztetés céljabdl adott évben nyujtott
tamogatas igénylésének, folydsitasdnak és elszamolasanak részletes szabalyairdl (2012-ben a 23/2012. (IV.
18.) NEFMI rendelet)

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Ilyenrél nincs informaciénk. Nincs hatranyos megkillénboztetés, nem érkezett panasz.
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j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein
belil

3H gyermekek teljes kord dvodai ellatasanak, ingyenes étkeztetésének biztositasa.
Szakkorok, tehetségfejleszt6 foglalkozasok, idegen nyelvbél és szamitastechnikai oktatasbdl plusz érak,
kirdndulasok.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlGsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa
Az 6voddban a 2H és 3H gyermekek szlirése egyéni fejlesztése az SNI gyermekek helyben t6rténd
fejlesztése szakemberekkel a Tiszafliredi Pedagdgiai Szakszolgalattdl fejleszté pedagdgussal és
logopédussal. Az iskoldban ezen gyerekek ellatasa integraltan torténik. SNI gyermek jelenleg nincs, de a
leend6 elsé osztalyban lesz két f6. Az ellatdsukban utazd gydgypedagdgus fog segiteni a Tiszaflredi
Szakszolgalattdl. A BTMN gyermekek szdma 17 f6. Helyi fejleszt6 pedagdgus segit nekik heti 2-2 drdban
délutdn. Tandrakon diferencidltan foglalkoznak veliik a pedagdgusok illetve heti egy éraban felzarkéztatd
foglalkozasban részesilnek.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma 1

Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 1

Ovodai féréhelyek szama 50

Ovodai csoportok szama 2

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.30-t6l 17.00-ig

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 07.29-t61 08.24-ig
- . Y Hianyzé

Személyi feltételek F6 e,

létszam

Ovodapedagdgusok szama 4 0

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 4 0

Gyodgypedagogusok [étszama 0 0

Dajka/gondozéné 26 0

Kisegité személyzet 0 0
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b) a kbzneveléshez kapcsolddd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az SNI-s gyerekekhez j6 lenne gydgypedagdgus, de sajnos még jelenleg nincs. Az iskolaban logopédus tavaly
jart, most nincs olyan gyermek, aki miatt igény lenne ra, a pszicholdgus péntekenként foglalkozik a

gyerekekkel.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés terliletén, az intézmények

kozott és az egyes intézményeken bellli szegregacids
Nincs megkiilonboztetés.

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

3-6 éves koru Og::jg;(_ Ovodai Ovodai Ovodaba beirt 5 OVZZZI e
gyermekek &Y fér6helyek | feladat-ellatasi| gyermekek gy. gypecagog
, csoportok . . . ai csoportok
szama , szama helyek szama szama .
szama szama

2012 51 2 50 1 36 2
2013 46 2 50 1 37 2
2014 49 2 50 1 32 2
2015 53 2 50 1 38 2
2016 53 2 50 1 40 2

Az 6vodai férGhelyek kihasznaltsdga 66 % és 90 % kozott mozog. Mindkét csoportban megtalalhatdk a 3-6
éves koru gyermekek. Ovodai gyégypedagdgiai csoport nincs, de az alabbi szolgaltatasok biztositottak:

- nevelési tanacsadas

- logopédia

- fejleszt6 pedagdgus

- korai fejlesztés és tanacsadas
d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban mutatkozd
eltérések
A tagintézmény vezetS elmondasa szerint visszajelzések alapjan nincs baj az iskolas gyerekekkel, akik itt
helyben is j6 tanuldk voltak most is megyei versenyre jarnak, illetve kitlin6 tanuldk a kisgimnaziumban.

4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskolaban tanulé szama

napkozis
tanuldk szama

altalanos
iskolasok szama

Altalanos iskola 5-8
évfolyamon tanuldk szama

Altalanos iskola 1-4
évfolyamon tanuldk szama

6 6 6 f6 %
2012/2013 31 0 31 22 71,0%
2013/2014 15 0 15 15 100%
2014/2015 20 0 20 20 100%
2015/2016 13 0 13 13 100%
2016/2017 15 0 15 15 100%
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A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa

Altalanos iskolai tanuldk és napkoézisek szama (f6)

35

30

25

20

ddiqi

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
m Altaldnos iskoldsok Napkozis altalanos iskoldasok
4.4.8. szdmu tablazat - Altalanos iskolak adatai
altalanos
A . . . 14 . . . , iskolai
altaldnos iskolai osztalyok altaldnos iskolai osztalyok szdma a feladat-
szama gyogypedagdgiai oktatdsban ellatasi helyek
szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 .
. . Osszesen| |, , Osszesen
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon db
2012/2013 4 0 0 0 0 0 1
2013/2014 1 0 0 0 0 0 1
2014/2015 1 0 0 0 0 0 1
2015/2016 1 0 0 0 0 0 1
2016/2017 1 0 0 0 0 0 1
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A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa.

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagégia
4,5
4 -
3,5
3 -
2,5
7 -
1,5 -
1 - i
‘AnmREN
0 - T T T T T 1
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

2008 év 6szét6l megsziint a helyi altaldnos iskola fels6 tagozata.2011 évben 1-4 évfolyamban minden évben
egy-egy osztalyt inditottak, 2012 évtél a drasztikus [étszam csokkenés miatt 6sszevont osztalyban torténik a
tanitas.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szdma / ardnya a nappali rendszer(i oktatasban
F6/%
2012/2013 0
2013/2014 0
2014/2015 0
2015/2016 0
2016/2017 0

2008 Gszétél nincs felsé tagozat a helyi dltaldnos iskolaban, mas intézményi adat nem all rendelkezéslinkre.
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Szakkorok, tehetségfejleszté foglalkozasok idegen nyelvbdl és szamitdstechnikai oktatasbdl plusz érak az
iskolaban. Ovoddban és iskolaban is kirdnduldsok szervezése.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestl6k szdma magas

a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részeslil6k szamdanak tovabbi csokkentése

alultaplaltsag, és egészséges taplalkozas hianya

szUil6k figyelmét felhivni az egészséges tudatos
taplalkozasra, torekedni kell, hogy az ingyenes
étkezés minél valtozatosabb, és gazdagabb legyen

csalddon belill bantalmazas

szlil6k figyelmének felhivasa, jelz6rendszer,
csaladsegité szolgdlat, gyermekjdléti szolgdlat
szoros kapcsolattartas, egylittm(kodés

szabadidd hasznos eltoltésének hianya

szabadidds foglalkozasok szervezése (sport, zene,
tanc) jatszotér megépitése, Kozosségi hazban
gyermekprogramok szervezése heti
rendszerességgel, nydri napkozi

sportoldsi lehet&ségek hidnya

sporteszk6zok beszerzése, sport szakkorok
létrehozasa, tornacsarnok jobb kihasznaldsa,
tornaszoba kialakitasa az iskoldban, Uszas-oktatas
megszervezése

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon
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5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl@ségéhez:

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a n6ket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturdlis jog
tekintetében. A Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenlé banasmad elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasardl és az azt mddosité 2002/73/EK iranyelv, a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a
nékkel vald egyenlS bandsmaéd elvének a szocidlis biztonsag teriletén torténd fokozatos megvaldsitasardl, a
Tandacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenl6 banasmodd elvének a foglalkoztatasi
szocialis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasardl.

HosszU Ut vezetett ahhoz, hogy a ndéknek sikerilt kivivniuk az egyenjoglsagukat. Ennek ellenére az
tapasztalhatd, hogy napjainkban a férfiakkal szemben hatrdnyos megkiilonboztetés éri a ndket.
Napjainkban a n6k aktivan képviseltetik magukat a munkaerd piacon de a csalddi életben és a haztartasban
végzett munka is nagy terhet ré rajuk. A hagyomanyos néi szereppel szembeni elvarasoknak is meg kell
felelnilik. Az anyagiak miatt egyre tobb né kényszeriil arra, hogy munkat vallaljon és ne csak a csalddnak
szentelje az életét.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvénykonyvérdl szél6 2012. évi l. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
kilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmdd kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenl6 értékének megallapitasanal kiilondsen az elvégzett munka természetét, minGségét,
mennyiségét, a munkakorilményeket, a szikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi er6feszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keril hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben [év6 személyekhez
képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

A n6k aktiv szerepl6ik a munkaerd piacnak de tobb szinten is hatranyos megkiilonboztetés éri Sket.
Hatranyos helyzet érheti ket a gyermekvallalds miatt, a hagyomdnyos tarsadalmi norma és értékrendszer
miatt. Vizsgalatok megallapitottdk, hogy Eurdpdban a legtobb id6t hazimunkdval és a gyermekeik kordli
teenddSkkel a magyar nék toltik.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék kérében

Mun,kavaII?IaS| Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
koruak szdma
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2012 411 384 369 332 42 52
2013 399 374 352 323 47 51
2014 394 371 341 332 53 39
2015 395 371 362 247 33 24
2016 386 367 356 343 30 24

A tdbldzat adatainak diagramban valé bemutatdsa
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Munkanélkiiliek (f6)
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Nem all rendelkezésiinkre adat.
¢) hatranyos megkullénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Ilyen adat nem all rendelkezésiinkre.
d) alacsony iskolai végzettségi nék elhelyezkedési lehetGségei

Nincs informacionk rdla.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2 szdmu tablazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok

A telepilésen bolcsGde nincs, de az dvodaba 2,5 éves kortdl lehet vinni a gyerekeket, mert van féréhely.
Bolcsodére nem is nagyon lenne igény, mivel kevés anya dolgozik. Csaladi napkozi, csaladi
gyermekfelligyelet, hazi gyermekfellgyelet, illetve alternativ napkézbeni ellatds sem biztositott. A helyi
o6vodardl és altalanos iskolarél a fentiekben mar irtunk.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védénéi halézat hatékony mikddése a gyermek és az anya védelmét is szolgdlja. A csalddtervezéssel,
gyermekvallalassal 6sszefliggs ismeretek dtadasa legf6képpen a véddndi szolgalaton keresztiil torténik, de
tovabba segiti a mindennapokban az ismeretek bévitését a csalddsegitd szolgdlat is.

A csalad- és névédelmi gondozast az Eltv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani sziikséges a
gyermekvallalas korilményeinek elGsegitését a tandcsadds és gondozds eszkozeivel, a csaladtervezéssel
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Osszefliggd ismeretek ataddasat és a n6k egészségvédelmét szolgdld intézkedéseket. A csaladok nagy részére
az a jellemzG8, hogy nincs tudatos csaladtervezés. Teherbeesés ellen nem védekeznek, melynek sokszor
anyagi okai vannak. Nem ismerik a fogamzasgatlé mddszereket. A gydgyszer szedését is elutasitjak valamint
a méhen belili felhelyezhet6 eszkdzoktél félnek. Tobbszor eléfordult, hogy az anya a nem tervezett
gyermeket megsziilte és a kérhazban hagyta.

5.3. szdmu tdblazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

védén6k szama 0-3 év kozotti gyermekek szama atlagos gyermekszam védénénként
2012 1 52 52
2013 1 52 52
2014 1 64 64
2015 1 50 50
2016 1 70 70

5.4 A néket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A csaladon bellli er6szak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozék kozotti
erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrél sz6l6 2009. évi LXXII. tv. és a Bintetd torvénykonyv tartalmazza.
A csaladon belili erészakrdl nincs 6nallé tényallds, a pdrkapcsolati erészakra jelenleg a Biintetd
torvénykonyv kilonboz6 tényalldsai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatds, tavoltartas.

A né6k elleni er6szak kiilonb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton bellil megnyilvanuld
formaira (pl. szexualis jellegl visszaélések) is a Blntet6 torvénykonyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatds, szexualis vagy csalddon belili er6szak miatt tortént rendGrségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatdl, mivel az aldozat nem mer feljelentést tenni. Leginkdbb a csalddon beliili
erd@szakot titkoljak el. Hivatalosan nincs tudomasunk ilyen esetekrél, de telepiilésiinkon is nagyon sok olyan
helyzetben lévé né él, akik valamilyen szempontbdl kiszolgdltatott helyzetben van az 6t bantalmazéval
szemben. A bantalmazast kivaltd okok lehetnek: munkanélkiiliség, alkohol, alacsony iskolai végzettség,
kilatastalansag, szegénység.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

Tiszaderzsen a krizis helyzetbe kertlSk teljesen kiszolgdltatottak, nagy résziikknek az igénybe vehetd
szolgaltatasokrdl, azok elérhet6ségérdl nincs informacidjuk. Szilkség esetén a csalddsegité szolgdlathoz
tudnak fordulni, ahol felvilagositast nydjtanak szamukra.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet Varosi birdsag és Kozgy(ilések tagjai
tagja itél6tablak vezetdi

Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2012 4 2 na na na na
2013 4 2 na na na na
2014 4 2 na na na na
2015 4 2 na na na na
2016 4 2 na na na na
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A varosi birdsag és itélétablak vezetGir6l, kozgyllések tagjairdl nincs adat. Az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a nék képviselete is, mert ez szolgdlja a k6zos érdeket. A tablazatbdl
kiderul, hogy helyi szinten a dontéshozasban fele annyian képviseltetik a n6k magukat, mint a férfiak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo

kezdeményezések

A teleplilésen beazonositott problémak felszamoldsara irdnyuld kezdeményezésekrdl nincs informdcid.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

képzetlenebbek, elavult szakmakkal rendelkeznek

tovabbképzések, tanfolyamok szervezése a
munkadigyi kézponton keresztil

csaladon beliili erészak

A jelz6rendszer hatékonyabba tétele, tajékoztatod
el6adasok szervezése, csaladsegit6 szolgalat
igénybevétele. Lakossdagi tdjékoztatd férum,

felhivas az egészséges életmddra, szlirévizsgalatok
hidnya

szérdanyagok készitése és felvilagosité esték
szervezése, séta az egészségért a mellrdk ellen

szabadidd rossz kihasznalasa

f6z6 tanfolyamok, klubok szervezése, népi
mesterségek, nbi tevékenységek megtanitasa
(sz6vés-kotés-horgolas stb.) né klub

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

A nyugdijban, nyugdijszerl ellatasban részesiil6k vonatkozasaban az aldbbi jogszabalyi rendelkezések

irdnyadok:

A tarsadalombiztositasi
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

sajat jogu; és

hozzatartozdi

nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
az oregségi nyugdij,

a rehabilitacids jaradék.

nyugellatasrol szolé 1997.

évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezé

A tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozéi nyugellatas:

az 6zvegyi nyugdij;
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az arvaellatas;
a szUlGi nyugdij;
a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint

Ozvegyi jaradék.
Id6skoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon idGs személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati id6
hidnydban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogu nyugellatdsra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegl ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a teleplilési 6nkormanyzat jegyzGije allapitja
meg.

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Napjainkra jellemz6, hogy a 65 év feletti lakossag aranya 0sszlakossaghoz viszonyitva jelentésen névekszik.
Miutan ez a korosztdly a munkajatél visszavonult gyakorta szegényesedés jellemz6 rajuk. A nyugdijba
vonulds a munkahely elvesztése mellett az emberi kapcsolatok megsziinését, leépiilését is jelenti. A
gyerekek gyakran mds telepiilésre koltoznek megélhetés céljabdl, a szlil6k anyagi és fizikalis okok miatt
egyre kevesebbet keresik fel 6ket, elmaganyosodnak. Mivel a teleplilésen rossz a kdzbiztonsag félnek az
erdszaktél, blinozéstdl, szdrkilet utdn mdér bezdrkdznak lakasukba, nem keresik a kapcsolatokat. F6
kikapcsolddasuk a televizid, elenyészé résziik veszi igénybe a napkozbeni ellatds altal nydjtott elénydket az
Id&sek klubjaba. A nemek aranya kozotti eltérés jelent6s a nék javara.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

nyugdu?an, qyggtl:luszeru leIIatasban nyugdub:jm, nY'ugdu:szert{ ellatdsban dsszes nyugdijas
részesll6 férfiak szama részesilé n6k szama
2012 140 216 356
2013 126 208 334
2014 120 192 312
2015 114 183 297
2016 108 172 280

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa.

Nyugdijasok szama (f38)
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Az 6t éves idGintervallumban 2012-t6l kezdédéen a nyugdijasok szama fokozatosan csékken.

Ot év alatt 76 f6vel lettek kevesebben. Ez magyarazhaté az elhaldlozasok szamadval, a szocidlis otthonokba
torténd bekoltozéssel illetve a gyermekikhoz vald koltdzéssel. Jogszabalyi valtozasnak kdszonhetben is
csokkent, a nyugdijszer( ellatdsbdl tobben kikeriltek.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Adatok nem allnak a rendelkezésiinkre, de a teleplilésen él6 id6sebb korosztalybdl az egészségesek
szivesen végeznének jovedelem kiegészitd tevékenységet a jovedelmi helyzetik javitdsa érdekében.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogato egyéb programok a teleplilésen)

Nappali ellatas keretén beliil az Id6sek klubjaban, szabadidds foglalkoztatdsban sz6nyegszovés, tojasfestés
kotés, horgolas stb. végezhetd.

¢) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas terlletén

Nem all rendelkezéslinkre informacio.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Az egészségligyi, szocidlis és egyéb szolgaltatasok egy része a telepllés minden allampolgara részére
biztositott. Egy része kor alapjan az id6skoruak részére szervezédik. A telepliilési 6nkormanyzat segitséget
nyujt a szociadlisan raszoruldék részére sajat otthonukban és lakdkornyezetikben 6nallé életvitelik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szirmazé
problémaik megolddsaban.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesilé idéskordak szama

65 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesiil6 idGskoridak szama
6 6 %
2012 216 12 5,56%
2013 230 11 4,78%
2014 227 13 5,73%
2015 226 16 7,08%
2016 219 21 9,59%
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A tablazat adatainak diagramban valé bemutatasa.

65 évnél idésebbek (f6)
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H 65 év felettiek Nappali ellatdsban részesiiltek
6.3.2. szamu tablazat - Id6skoriak jaradékaban részesul6k szama
id6skoruak jaradékaban részesiilék szama
2012 1
2013 1
2014 1
2015 1
2016 1
idskoruak jaradékaban részesiil6k (f6)
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1
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b) kulturalis, kozmdvel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Nincs réla informacionk.

¢) id6sek informatikai jartassaga

Nincs réla informacionk.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Intézményi kereteken beliil az Idések Klubja altal szervezett programon vannak csak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
egészségi allapotok romlasa szoros egylttm(ikodés a haziorvossal
elmagdanyosodds, kapcsolatok beszikiilése, jelenlegi szolgaltatasok hatékonyabb3 tétele,
szabadidds programok hianya el6adasok, programok szervezése, informatikai
tudds megszerzése
Id&sek klubjaba vald eljutasi probléma (tavolsag, helyi kozlekedés megoldasa, kapcsolattartas
jarasi nehézség, egyéb fogyatékossagok) folyamatossaga
blinmegel6zés, blinelkbvetési problémak toébbszori felvildgositasi, tajékoztatasi forumok kiilsé
felmeriilése az id6sek korében szakemberek (rendGrség) bevonasaval

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kilénosen latds-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelent6s mértékben vagy egydltaldan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz6l16 egyezmény és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ Jegyz6konyv
kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCll. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki
hosszan tartd fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi kdrosoddssal él, amely szamos egyéb akadallyal
egyutt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi szerepvallaldsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds)

A Fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGséglik biztositasardl szolé 1998. évi XXVI. Torvény
(tovabbiakban: Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet8ség szerint integralt, ennek
hidnydban védett foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi koérnyezet, igy kiléndsen a munkaeszkozok, berendezések megfelel§ atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbdl tamogatds igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy

szamara specialis munkahelyek m(ikodtetésével a munkahoz valé jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.
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Fogyatékkal él6 munkavallald, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis

jaradékban részesiilt.

(FIt. 57/B §.)

A fogyatékkal élGkre vonatkozdéan nem allnak rendelkezésiinkre értékelhet6 statisztikai adatok, igy nem
tudunk pontos képet alkotni ezen csoport lakhatasi, egészségligyi, foglalkoztatasi helyzetérél. Tiszaderzsen
probléma, hogy a fogyatékkal élGknek foglalkoztatasi lehetfség nem biztositott. Olyan foglalkoztatasi
szakemberrel sincs kapcsolat, aki a fogyatékos személy dllapotanak ismertében javaslatot tenne a
foglalkoztatas jellegére és helyére.

7.1.1 szamu tabldazat - Megvaltozott munkaképességli és egészségkdrosodott személyek szocialis
ellatasaiban részestl6k szama

megvaltozott munkaképességl személyek egészségkarosodott személyek szocidlis
ellatasaiban részesil6k szama - férfiak ellatasaiban részesiil6k szdma - n6k
2012 35 46
2013 29 43
2014 25 42
2015 23 39
2016 26 38

A tablazat adatainak diagramban valé bemutatdsa.

Megvaltozott munkaképessegii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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A megvaltozott munkaképességliek szama 2012-t6l folyamatos csokkenést mutat.

7.1.2. szamu tablazat — Nappali ellatasban részesil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellatdsban részesils fogyatékos személyek szama
onkormdnyzati fenntartdsu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

A fogyatékkal él6 személyek elldtasa az emberek felfogasa miatt nem intézményi halézaton keresztiil
torténik, hanem csalddok nagy eréfeszitések aran prébaljdk megoldani ezt a nehéz feladatot. Kozeli
hozzatartozok inkabb felvallaljak, hogy apolasi dijban részesiilnek, nem vallalnak munkat, de ezzel anyagi
hatranyba keril a csalad.

7.1.3. tdblazat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatdsban

A kozfoglalkoztatas nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkozatasi forma, bar
nem kizart, hogy fogyatékos személy is foglalkozatasra keril a rendszerben. A foglalkoztatast szervezé nem
tartja nyilvdn a fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgdltatds illetve a foglalkoztatdsba bevont
fogyatékosok szama nem vizsgdlhatd. Ennek ellenére megkisérelhet6 az adatgy(ijtés a kovetkezbk szerint.

Aktudlis jogszabdly: - 2011. évi CXCl. torvény a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasairdl és
egyes torvények modositasardl.

1998. évi XXVI. torvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol

A megvaltozott munkaképesség(i személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrél szél6 327/2011.
(X11.29.) Korm. rendelet

A megvaltozott munkaképességli munkavallaldkat foglalkoztaté munkaltatdk akkreditaciéjanak, tovabba az
akkreditalt munkaltatdk ellenérzésének szabalyairdl sz6l6 176/2005. (I1X.2.) Korm. rendelet

A foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. térvény

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Kozséglink terlletén olyan munkalehetéség ahol fogyatékkal él6k dolgozhatnanak nincs, de arrdl sincs
tudomasunk, hogy e személyek mas telepiilésen munkat vallalnak. 10-12 f6 jelezte 6nkormanyzatunknak,
hogy anyagi helyzetének javitdsa érdekében az egészségi dllapotdanak megfelel6 munkaviszonyt szeretne

|étesiteni. A kozfoglalkoztatasba jelenleg nem vesz részt fogyatékkal élé.

¢) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
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Lakdkérnyezetiinkben a fogyatékos személyek részére a személyes szocidlis gondoskodasi ellatasok kozil a
nappali ellatas (Id6sek klubja, hazi szocialis gondozas, étkezés) biztositott annak, aki igényli. Itt segitenek az
0nallé életvitelben, annak fejlesztésében. Az intézmény dolgozdi és az ellatottak kozott szoros, néha csaladi
kapcsolat alakul ki.

Az intézményben ires fér6helyek vannak, nincs kihasznalva.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az aldbbiakban felsoroljuk az ellatdsi formakat, amelyeket jogszabdlyok biztositanak a fogyatékkal él6
személyek szdmara.

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tdmogatds: A Fot. 22. §-a alapjadn biztositott fogyatékossdgi tdmogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget el6segit6, havi rendszerességgel jaro pénzbeli juttatds. A
tdmogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl flggetlenll - anyagi segitséggel

jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szl 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki a 25.
életéve betoltése elbtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd mérték(l
egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugelldtdst részére nem allapitottak meg,
rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgdskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirél szold
102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra (kozlekedési
kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,

aki kozleked6képességében sulyosan akadalyozott,

aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak mingsiil,

akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz6ld rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megel6z6en
vaknak minGsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénldtonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi
fogyatékosnak vagy autistanak mingsiil

Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgdltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatds

Szakositott ellatasi formadk: dpoldst, gondozdst nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakdotthon

Aktudlis jogszabdlyok:

141/ 2000(VIIl.9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossd mindsitésének és felllvizsgalatanak valamint a
fogyatékossagi tamogatas folydsitasanak szabdalyairdl.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlGségiik biztositasarol
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2006. évi CXVII. torvény egyes szocialis targyu torvények modositasardl

2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl

7.3.1. Fizikai és infokommunikacids akaddlymentesitettség

A Polgarmesteri Hivatal szocialis lGgyintéz6je az érdekl6d6 fogyatékos személy szamara informdaciét nyujt
arra vonatkozdan, hogy jogszabaly szerint milyen pénzbeli és természetbeni elldtasokat vehet igénybe és

lgyét mely szervnél intézheti.

7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezmények

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres hasznalata nem feltétlenil az 6nkormanyzat
bevondasaval torténik. gy az adatgydjtés korlatozott. Nem nyilvantartott, hogy hanyan élnek a
tomegkozlekedésben elérheté kedvezményekkel, az addkedvezménnyel. Vannak olyan természetbeni
elldtasok, melyek nem a fogyatékossaghoz, hanem az alacsony jovedelemhez kotottek.

1993. évi lll. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas

Fogyatékos személyek

szama
Id&skoruak jaradéka na
Aktiv koruak ellatasa na
Rendszeres szocialis segély na
Lakasfenntartdsi tdmogatas na
Apolasi dij na
Temetési segély na
Atmeneti segély na
Természetbeni ellatas:
Egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag
Itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az ©nkormanyzat na
javaslatdra, raszorultsagi alapon kapnak TAJ kdrtyat az OEP-t6l.
Kozgyodgyellatas.
Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek
raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a teleplilésen él6 fogyatékos na
személyek szamanak megallapitdsa nehéz, ez az adat is fontos mutaté lehet.
Addssagkezelési szolgaltatas na
Energia felhaszndlasi tAmogatas na
Mas jogszabalyok alapjan nyujtott ellatasok
Fogyatékossagi tamogatas na
Rokkantsagi jaradék na
Személygépkocsi atalakitasi tamogatds na
Kozlekedési kedvezmény
Személygépkocsi szerzési kedvezmény na
Parkolasi igazolvany na

Nem all rendelkezésiinkre adat.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet4ségei, akadalymentesités

a) telepilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozéplletek akadalymentesitettsége

Onkormanyzat tulajdonaban 1évé kézépiiletek: Tiszasz616si Kozés Onkormanyzati Hivatal Tiszaderzsi
Kirendeltsége, KozOsségi haz és kdnyvtar, Hat-Szin Virdg Ovoda, Altaldnos Iskola, Orvosi Rendeld,
Egészséghaz, Id6sek Klubja, Sportcsarnok, Ravatalozd. A hivatal és a ravatalozd épliletének kivételével
mindegyik intézmény kilsé akaddlymentesitése megoldott, a belsé viszont egyik intézményben sem. Mas
jellegl szolgaltatod éplletek igy a Posta, Takarékszovetkezet kiils6 akaddlymentesitése megvaldsult, a belsé
nem. A kereskedelmi és vendéglatd egységek akaddlymentesitésérdl nincs informacionk.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

K6zhasznuak azok az épuletek, melyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe a kdrbe tartoznak az
oktatds barmely szintjét befogadd épliletek vagy éplletrészek, az egészség-, szocidlis, kulturalis, mlvel6dés,
sport célu épitmények. llyenek és tevékenységik sulya miatt kiemelten fontosak az 6nkormanyzati, a
hatdsagi, a kozigazgatdsi, az igazsagszolgaltatéi célokra fenntartott éplletek vagy épiletrészek. A
mozgasukban akadalyozottak, az id&sek, n6k- és gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tébbi
fogyatékos csoport szdmadra az infokommunikacids akaddlymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos
szinekkel késziilt tablak, tapinthaté informacidk, hallhatd segitség, jelnyelvi segitség, a bels6 kérnyezetben
valo tajékozddast elGsegit6 piktogramok, feliratok.

Aktudlis jogszabdlyok:

1997. évi LXXVIII. térvény az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl

2009. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatardl

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmacsszolgdlatok mikoédésének és a jelnyelvi

tolmdacsszolgaltatds igénybevételének feltételeirél igénylésének, dontési rendszerének, folydsitasanak,
elszdmolasanak és ellen6rzésének részletes szabalyairdl

b) kbzszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetGségei, fizikai, informacios és
kommunikdcids akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatdsi intézmények kozil a Polgdrmesteri Hivatal akadalymentesitése mind a mai napig nem
tortént meg, mivel egy tdrsas haz tet6terében lettek az irodak 1993-ban kialakitva. Fogyatékos személyek
szamara a kozérdekl informacidkhoz valé hozzaférés részben megoldott. Telepilésen egyik f6 probléma,
hogy sok a mozgasszervi megbetegedettek szdma. Nekik a rehabilitdci6 sem megoldott helyben. A
kezelésekre el kell, hogy jarjanak nap mint nap. A f6leg id6s korosztaly nem szivesen mozdul ki otthonabdl,
mert a tomegkozlekedési eszkdzokre vald feljutds igen nehézkes. Nem megoldott a fogyatékos személyek
szamara mdvel6dési, kulturalis, sport és mas kézosségi életben vald bevondsuk.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Fogyatékkal él6k szamara a telepiilésen nincs munkahely.
d) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilés jardainak nagy része felljitdsra szorul. A jardak keskenyek, toredezettek, néhol
haszndlhatatlanok. Vannak egyes olyan utcarészek ahol még nincs kiépitett jarda sem. Mivel rossz az
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allapotuk igy példaul kerekesszékkel kozleked6é személy arra kényszeriil, hogy kézuton haladjon, kitéve
magat a nagyobb balesetveszélynek.

e) fogyatékos személyek szamidra rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A Csaladsegit6 szolgdlaton és az Id&sek klubjan kivil mas szolgaltatasokat helyben nem tudnak igénybe
venni. Az évodas és iskolaskoru gyerekek szamdra még a két intézmény altal szervezett fejleszt6 nevelés,
logopédiai ellatas, nevelési tanacsadas, gydgypedagdgiai tandcsadds nydjthat segitséget.

f) pozitiv diszkriminacid (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

Nincs lehet8ség jelenleg pozitiv diszkriminacidra az 6nkormanyzat anyagi helyzete miatt.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
kozintézmények kiilsé és belsé kiilsG és belsé akadalymentesités
akadalymentesitésének hidanya
rehabilitacids munkahelyek hianya vallalkozdk, cégek megkeresése munkahely helyben
torténd létesitése végett
a fogyatékkal él6k lehetGségeinek beszikiilése oktatas, tovabbképzések, munkahely teremtése
helyben, szabadidGs programok, kirdndulasok
szervezése
onmaguk és betegségliik elfogasasanak hianya, szakért6 tandcsadas, egyéni fejleszté programok,
illetve szakorvosi ellatasokra és szlrévizsgalatokra mikrobusszal heti egyszeri alkalommal térténdé
valo eljutds nehézkes beszallitas

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 terileteket érint6 civil, egyhdzi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
Oonszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szdma, partnerségi megallapoddsok szama stb.)

Telepuléstinkén meglévé civil szervezetek: Derzsi Szabadidés Egyesilet, Magyar Voroskereszt, Polgarér
Egyesiilet, Kossuth Sporthorgdsz Egyesiilet. Reformatus Egyhdz, Rémai Katolikus Egyhdaz. Aktiv
tevékenységet folytatnak, programjaikon a helyi lakossag egyre nagyobb szamban vesz részt.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa
1995 6ta m(ikodik a helyi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat. A helyi &nkormanyzat biztositja a Kisebbségi
Onkorményzat m(ikodési feltételeit. Az a) és b) pontban felsorolt szervezetek az &nkormanyzattal

egyuttmuikodnek. Felkérés esetén az 6nkormanyzati rendezvényeken aktivan részt vesznek. Sajnos jelen
helyzetben anyagi tdmogatast résziikre nem all médunkban biztositani.
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c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal valé partnerség

Visszautalunk a 2. Stratégiai kérnyezet bemutatdsa 2.2 pontjara ahol a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
térségi tarsuldsi kapcsolddasainak bemutatasa lett felsorolva.

d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Nincs réla tudomasunk.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége
A Derzsi SzabadidGs Egyesiilet az altala szervezett programjaiban lehet6séget ad mind az 6t célcsoportnak a
szabadidd tartalmas eltoltéséhez, sportolashoz. A Voroskereszt és a Reformatus Egyhaz a felajanlott
adomanyokkal (ruha, butor, hasznalati targy, jaték, gyogyaszati segédeszkozok, stb.) enyhiteni probalnak a
raszorultaknak.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Nem vesz részt for-profit szereplG, nincs réla tudomasunk.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl&ségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamatdaba

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek: Altaldnos Iskola tagintézmény vezetdje, dolgozdi és a sziil6i
munkakozdsség tagjai, Hat-Szin Virdg Ovoda tagévoda vezet8je és a sziil6i munkakozosség tagjai, 1dések
klubja szakmai vezet8je, Védénd, Orvosi asszisztens, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Elndke, Derzsi
Szabadid6s Egyesiilet vezetGségi tagja, Csaladsegit6, Gyermekjéléti Szolgalat dolgozéja, Aljegyzs, Start
program Ugyintézdje, dnkormdanyzat harom dolgozdja.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgalo eszkdzok bemutatasa.

Tiszaderzs honlapjan (www.tiszaderzs.hu) az elfogadott Helyi Esélyegyenl&ségi Program megtekinthetd lesz,
igy az esélyegyenlGségi folyamatokat, intézkedéseket, a honlapra latogatok megismerhetik,
véleményezhetik, és a megvaldsitast figyelemmel kisérhetik.
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http://www.tiszaderzs.hu/

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Kis telepiilés ) 1.‘even ,nehez Szakemberek biztositasa a raszorulok
szakemberekhez eljutni a lakossagnak. | ,
Nincs se jogasz, se pszichologus reszere
Romadk A haztartas gazdalkodas és
es/,vagy , pe-nzlfezele,s ' 1smeret,e k alacson}ll sz,mt]e Eletvezetési tanacsad6 alkalmazésa
mélyszegény- | miatti  pénzbeosztasi  problémakkal
ségben él6k | kiizdenek a csaladok.
Nagy a munkanélkiiliség, a hatranyos
helyzettiek és a fiatalok nehezen | Allasborzék megszervezése
talalnak munkat
Veszélyeztetett kiskoruak és | Veszélyeztetett kiskortuak és
gyermekvédelmi kedvezményben | gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdma tal magas részesitettek szdamanak csokkenése
Gyermekek - — —
A dolgozo sziildk nem  tudjak
megoldani a gyermekek feliigyeletét a | Nyari napkozi megszervezése
nyari sziinetben
Bolcséde hijan a kismamdknak kevés a
szabadidejiik, kiesnek a kozOsségi | Baba- mama klub megalakitasa
NSk életbdl.
GYED-r6l és GYES-rdl visszatéré ndk | képzések szervezése, munkaerd piaci
szdamara a munkaerd piacra valo | elhelyezkedés, tartés foglalkoztatds
elhelyezkedés nehéz. biztositasa
Az idéseknek kevés program van, | programok szervezése, az iddsek
kimaradnak a kozosségi életbdl bevondsa a rendezvényekbe
Id&sek Az idbsek szamitdgépes kompetenciai
alacsonyak, nehezen tartanak 1épést a | tanfolyamok szervezése
modern technikaval
A kozintézmények akadalymentesitése
Fogyatékkal eller}ere:, a mozgasko,r le‘l'tozottak‘r'lak az érintett teriileteken utak, jardak
1 nehézséget okoz a lakokornyezetiink |,
élok javitasa

elhagyasa, a torténd

kozlekedés

telepiilésen
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak .
ésc;‘rflaa Onkormanyzat, Csaladsegito és
, &Y , Kozel a segitség Gyermekjoléti Szolgalat, jogasz,
mélyszegény- . ; . .
, o pszichologus, dvoda, iskola
ségben él6k

Gazdalkodj okosan

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
csaladsegitéje, Onkorményzat

Allasborzék itthon

Onkorméanyzat, Munkaiigyi  Kozpont,
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat,
Munkaltatok

Gyermekek | Veszélyben a gyermekek

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,
Munkatigyi Kézpont, Onkormanyzat

Nyari gyermekfeliigyelet

6nk0rményzat, Ovoda, iskola, konyvtar

N6k Neveljiik egytitt

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,
C)nkormémyzat, Védono

A néknek nem a konyhdban a helyiik

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,
anorményzat, Védonod

Id6sek Id6sek a kozéppontban Idések Otthona, Onkorményzat, konyvtar
. Kozosségi Haz és Konyvtar,
Haladjunk a korral Onkormanyzat, Idések Otthona
lfol,gyatékkal Ne legyen akadaly Onkormémyzat, tervezd, kivitelezd, civil
élok szervezetek
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €Ini, ahol a romak viselkedése az esélyegyenléség megteremtésével a

tarsadalom 4&ltal elvart normaknak megfelel.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k minél hamarabb megtapasztaljak, hogy van
kitait, a magasabb foglalkoztatas elérésével, pl. kozmunkaprogram tovabbi fenntartasaval.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi fejlédését a csaladban.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek egészségiigyi, mentdlis problémaira és arra, hogy ne

valjanak a blin6zés aldozataiva.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén, hogy ugyanolyan elbiralasban részesiiljenek barmely

teriileten, mint a férfiak.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él0k tarsadalomba vald beintegraldsdra, onmaguk és

masok elfogadasara, és elfogadtatdsara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Kozel a segitség

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Z(eilitj;l}l);oblema Ki? tel’epﬁlés ré\.rén ne,!héz szakemberekhez eljutni a lakossagnak. Nincs
értékekkel) se jogasz, se pszichologus
Rovid:
- az emberek a Dbiztonsagot jelentd lakokornyezetiikben
fordulhatnak jogi segitségért
- felnéttek és gyermekek pszichologushoz valo eljutdsa egyszertien,
gyorsan, az otthon kozelében
Kozép:
Célok - -  megfelel§ szakemberi segitség, tandcsadds a munka - és a
Altalanos csaladjog tertiletén

- jogi problémadkra megfeleld valasz jogi szakemberektdl
- informacidhoz és segitséghez val6 hozzajutas a gyermek érzelmi és

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu viselkedési problémadinak megértéséhez, kezeléséhez
idGegységekre Hosszu:
bontasban - az emberek sajat tigyeik intézésében kompetensek, ha erre
képesek, onértékelésiik n6het
- a torvények, jogszabdlyok és kotelezettségek megismerésével
elkertilheték a jogi ,csapdak”, az elénytelen szerzédések
megkotése
- Onismeret fejlédése
- sziil6i és egyéb (csaladi, tarsadalmi) szerepben valé megerdsodés
potencialis résztvevdk felkutatdsa
Tevékenységek szakemberek (jogasz, pszichologus) felkutatasa

targyi feltételek biztositasa
szolgdaltatasok, iddpontok megszervezése. Minden szakember

L\

minimum heti egy alkalommal legyen jelen
5. eredmények, tapasztalatok dokumentalasa, értékelése

Résztvevik és

felelds Onkorményzat

Partnerek Csalédsegitc’i és Gyermekjoléti Szolgalat, jogasz, pszicholdgus, ovoda,
iskola

Hataridc(k) 2023.12.31

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok és annak  [Rovid: célcsoportok elérése, potencidlis résztvevOk jelentkezése,

dokumentaltsaga, érdeklbdése

forrasa Ko6zép: jelentkezdk, résztvevd szama

(rovid, kozép és Hosszu: elégedettségi felmérés

hosszutavon),
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valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentéstiik
eszkozei

pénziigyi erdsforras é€s hidnya, targyi feltételek hidnya

Sziikséges
erdforrasok

szakemberek, targyi feltételek, anyagi erésforras

Intézkedés cime:

Gazdalkodj okosan

Feltart problé

e“ar p}‘o ema A haztartas gazdalkodas és pénzkezelési ismeretek alacsony szintje
(kiindulo miatti pénzbeosztasi problémakkal kiizdenek a csaladok

értékekkel) P P '

Célok - . L. . , " , ,

c , Rovid: Az érintett csalddok felkutatdsa, alapellatasba valo bevonasa.
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: A jovedelem megfeleld beosztdsa személyes tandcsok altal ill.
tovabbi jovedelemszerzésre irdnyulo lehetdségek megvilagitasa.

hosszutavu

145 {oek

! oegysege e Hosszu: Az eladdsodas csokkentése a megfeleld segitséggel.
bontasban

Tevékenységek 1. Kapcsolatfelvétel az érintett csaladokkal.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Személyes megbeszélések, addssagkezelési foglalkozdsok a

problémak kezelésére.
3. Munkalehetdségek feltérképezése.

Résztvevik és

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje.

felel6s
Partnerek Onkormanyzat,
Hatarid6(k

) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi

, y 5 Rovid: Felmérés személyes beszélgetéssel.
mutatok és annak
dokumentaltsaga, . Y . . . . .
, Ko6zép: Felvilagositas, tandcsok, foglalkozasok kovetkeztében a csaladok
forrasa . , ot (o s
et 1 g legalabb 25%-anak valo segités a problémak kezelésében.
(rovid, kozép és
hosszatavon), , , , ., L,
. ) Hosszu: Az eladdsodott csalddok segitséggel valo kilépése az adott
valamint .
L, helyzetbdl.
fenntarthatdsaga
Kockézatok (. . . (L .
. . Az érintettek nyitottsaga a megoldas érdekében.
és csokkentéstik e s
. Human er6forras hianya.
eszkozei
Sziikséges - .
. g szakemberek, anyagi erdsforras

erdforrasok
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Intézkedés cime:

Allasbérzék itthon

Felta 1é

(lfii}cr?:i?l);()b ema Nagy a munkanélkiiliség, a hatranyos helyzetiiek és a fiatalok nehezen
lalnak ka

értékekkel) falainalmuniat

Célok -

Altalanos Rovid: Allapotfelmérés

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontdsban

Ko6zép: Munkaltatok felkeresése, allasborzék megszervezése

Hossza: Az eladdsodas csokkentése a megfelel6 segitséggel.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Munkatigyi kozpont felkeresése, igényfelmérés
2. Kapcsolatfelvétel munkaltatokkal
3. Alldsborzék megszervezése

Résztvevok és

felel6s Onkormanyzat

Partnerek Munk?ugy,l Kozpont, Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat,
Munkaltatdk

Hatarid6(k) 2023.12.31

pontokba szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Felmérés személyes beszélgetéssel.
Ko6zép: Allasborzék szervezése

Hosszu: Minél tobb ember talaljon munkat.

Kockazatok
és csokkentéstik
eszkozei

Az érintettek nyitottsdga a megoldas érdekében.
Human erdforras hianya.

Sziikséges
er6forrasok

szakemberek, anyagi erdsforras
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Intézkedés cime:

Veszélyben a gyermekek

Feltart probléma . . . , . . .

(Kiin dulljé Veszélyeztetett kiskoruak és gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama tal magas

értékekkel) &

Célok Rovid: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csaladok

p , kozotti eréforras felmérés, sziikségletfelmérés.

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: Képessé tévd programok tamogatdsa, életvezetési tandcsado
bevonasa

hosszatavu
iddegységekre , . . . AL 1
Sy & Hosszt: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben él6k jovedelemhez
bontasban . .
juttatatasa.
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Igényfelmérés és allapotfelmérés
2. FEletvezetési tandcsadé alkalmazésa
3. Programok, tandcsadasok szervezése

Résztvevok és

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

felel6s
Partnerek Munkaiigyi Kézpont, Onkormanyzat
Hatarid6(k
) 2023.12.31
pontokba szedve
Eredményességi
mutatdk és annak Rovid: Célcsoportok felkutatdsa, elérése
dokumentaltsaga,
forrasa Ko6zép: Résztvevok szamanak novelése
(rovid, kozép és
hosszutavon), Hosszt: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
valamint szamanak csokkentése, életmod és életkoriilmények javulasa
fenntarthatdsaga
Kockazatok - . . (s .
. . Az érintettek nyitottsdga a megoldas érdekében.
és csokkentésiik (e s
. Human eréforras hianya.
eszkozei
Sziikséges . .
. g szakemberek, anyagi erésforras
eréforrasok
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Intézkedés cime:

Nyari gyermekfeliigyelet

Feltd 1é

(lfii}cr?:i?l);()b ema A dolgozé sziil6k nem tudjak megoldani a gyermekek feliigyeletét a
értékekkel) nyari sziinetben

Célok - - . . 1 . iy

p , Rovid: sziinid6 kellemes és tartalmas eltoltése, rendszeresség kialakitdsa
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozép: Figyeljiink a testi és lelki erkolcsi fejlddésre

hosszutavu , . o 1AL 1 .

i , Hosszu: Helyszinek és programok biztositsa, a sziil6k biztonsagban
idcegyscgekre tudjék a gyermekeiket

bontdsban ] &Y

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Gyermekek fogadasa, hazirend kialakitasa
2. Napi feladatok, programok megszervezése

Résztvevok és

felelds Onkorményzat
Partnerek Ovoda, iskola, konyvtar
Hatarido(k)

pontokba szedve

2023.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Célcsoportok felkutatdsa, elérése
Ko6zép: Eredményes programok

Hosszu: Elégedettségi kérd6iv

Kockazatok
és csokkentéstik
eszkozei

balesetveszély

Sziikséges
er6forrasok

helyi vallalkozok és 6nkormanyzat felajanlasai
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Intézkedés cime: Neveljiik egyiitt

Felt4 1é

(lfiitr?:i?l);()b ema Bolcs6de hijan a kismamaknak kevés a szabadidejiik, kiesnek a
értékekkel) kozosségi életbdl.

Célok -

Altalanos Rovid: kismamak felkeresése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontdsban

Ko6zép: Baba- mama klub megalakitasa

Hosszu: Kismamak kozosségi életének javitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. igényfelmérés
2. Baba- mama klub megalakitasa
3. Kozosségi élet javitasa

Résztvevok és
felelds

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Partnerek

Onkorményzat, Védéné

Hatarido(k)
pontokba szedve

2023.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Célcsoportok felkutatdsa, elérése
Ko6zép: Eredményes programok

Hosszu: Elégedettségi kérd6iv

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

érdeklédés hidnya

Sziikséges
er6forrasok

Anyagi és human eréforras
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Intézkedés cime:

A néknek nem a konyhdban a helyiik

Fe.l.tart p{*oblema GYED-r6l és GYES-16l visszatéré nék szamara a munkaer6 piacra valo
(kiindulo elhelyezkedés nehéz

értékekkel) y :

Célok -

Altalanos Rovid: lehetéségek felmérése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontdsban

Kozép: képzések szervezése

Hosszt: munkaerd piaci elhelyezkedés, tartos foglalkoztatas

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. személyes beszélgetések, igényfelmérés
2. Kapcsolatfevétel munkaltatokkal
3. Kozosségi élet javitasa

Résztvevok és
felelds

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

Partnerek

Onkorményzat, Védéné

Hatarido(k)
pontokba szedve

2023.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Célcsoportok felkutatdsa, elérése
Ko6zép: Eredményes programok

Hosszu: Elégedettségi kérd6iv

Kockazatok
és csOkkentésik
eszkozei

érdeklédés hidnya

Sziikséges
er6forrasok

Anyagi és human eréforras
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Intézkedés cime: Id6sek a kozéppontban

Feltart probléma

(kiindulo Az idéseknek kevés program van, kimaradnak a k6zosségi életbdl
értékekkel)

Célok -

Altalanos Rovid: célesoport felkeresése, igények felmérése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontdsban

Ko6zép: programok szervezése, az idosek bevonasa a rendezvényekbe.

Hosszu: elégedettség felmérése, hagyomanyteremtés

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

1. személyes beszélgetések, igényfelmérés
2. programok szervezése
3. Kozosségi élet javitasa

szedve

Eeizlzg\s/evék s Id6sek Otthona
Partnerek Onkorményzat, konyvtar
Hatarido(k)

pontokba szedve

2023.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Célcsoportok felkutatdsa, elérése
Ko6zép: Eredményes programok

Hosszu: Elégedettségi kérd6iv

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

érdeklédés hianya, human eréforras hianya

Sziikséges
er6forrasok

Anyagi, targyi és human eréforras
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Intézkedés cime: Haladjunk a korral

Feltart problé

(lfiir?;ulljéo ema Az idések szamitogépes kompetenciai alacsonyak, nehezen tartanak
lépést dern technikaval

értékekkel) épést a modern technikava

Célok -

Altalanos Rovid: célesoport felkeresése, igények felmérése

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontdsban

Ko6zép: tanfolyamok szervezése

Hosszu: elégedettség felmérése, idosek felzarkoztatasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. igényfelmérés
2. tanfolyamok szervezése
3. elégedettség felmérése

Résztvevok és
felelds

Ko6z0sségi Haz és Konyvtar

Partnerek

Onkorményzat, Idések Otthona

Hatarido(k)
pontokba szedve

2023.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: Célcsoportok felkutatdsa, elérése
Ko6zép: Eredményes tanfolyamok

Hosszu: Elégedettségi kérd6iv

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

érdeklédés hianya, technikai eréforras hianya

Sziikséges
er6forrasok

Anyagi, targyi és human eréforras
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Intézkedés cime: Ne legyen akadaly

Feltart probléma A kozintézmények akadalymentesitése ellenére, a
(kiinduld mozgaskorlatozottaknak nehézséget okoz a lakokornyezetiink
értékekkel) elhagyasa, a telepiilésen torténé kozlekedés

Célok -

Altalanos Rovid: allapotfelmérés

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idbegységekre
bontdsban

Ko6zép: az érintett teriileteken utak, jardak javitasa

Hosszu: kozlekedés megkonnyitése a teleptiilésen

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba

1. allapotfelmérés
2. tanfolyamok szervezése
3. jardak, utak feltjitasa

szedve

Eeizlzg\s/evék € Onkormanyzat
Partnerek tervezo, kivitelezo
Hatarido(k)

pontokba szedve

2023.12.31

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Rovid: allapotfelmérés - fotok
Ko6zép: munkalatok elvégzése

Hosszu: Akadalymente telepiilés megvaldsitasa

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

pénziigyi forras hidnya

Sziikséges
er6forrasok

pénziigyi és human erdsforras

82



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I ]
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkitlizés L, B megvaldsitasaho
L, , . . . . L, , Az intézkedés e, L ,
, } Az intézkedés kovetkeztetéseib L, , Osszhangja L, , L, B Az intézkedés , ., z sziikséges Az intézkedés
Intézkedés , , Az intézkedéssel , . Az intézkedés Az intézkedés s, eredményességét B ) ) X
i cime, en feltart o i egyéb stratégiai B megvaldsitadsana J er6forrasok eredményeinek
sorszama , , . . . | elérnikivant cél tartalma felelGse . mérd , o,
megnevezése | esélyegyenlOségi dokumentumok k hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 Kozel a|Kis telepiilés | A lakossag potencialis Onkormanyzat | 2023.12.31 jelentkezdk, szakemberek, |folyamatos
segitség révén  nehéz | szamara résztvevdk résztvevd targyi
szakemberekh | biztositani a felkutatasa szama feltételek,
ez eljutni  a|szakemberek szakemberek elégedettségi | anyagi
lakossagnak. elérhetGségét (jogész, felmérés erdsforras
Nincs se pszichologus)
jogasz, se felkutatasa
pszichologus targyi
feltételek
biztositasa
szolgaltatasok,
idépontok
megszervezése
Minden
szakember

minimum heti
egy
alkalommal
legyen jelen

eredmények,
tapasztalatok
dokumentalas
a, értékelése
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2 Gazdalkodj A haztartas | Az eladdsodas Kapcsolatfelvé | Csaladsegité | 2023.12.31 Felmérés szakemberek, | folyamatos
okosan gazdalkodas és | csokkentése a tel az érintett | és személyes anyagi
pénzkezelési | megfeleld csaladokkal. Gyermekjoléti beszélgetéssel. | ersforras
ismeretek segitséggel. Személyes Szolgalat Az eladosodott
alacsony megbeszélések csaladsegitdje. csaladok
szintje  miatti , segitséggel
pénzbeosztasi addssagkezelés valé kilépése
problémakkal i foglalkozésok az adott
kiizdenek  a a  problémék helyzetbdl.
csaladok. kezelésére.
Munkalehet8sé
gek
feltérképezése.
3 Allasborzék Nagy a | Az eladdsodas Munkaiigyi Onkormanyzat | 2023.12.31 Felmérés szakemberek, | folyamatos
itthon munkanélkiilis | csokkentése a kozpont személyes anyagi
ég, a hatranyos | megfeleld felkeresése, beszélgetéssel. | erésforras
helyzettiek és a | segitséggel. igényfelmérés Minél tobb
fiatalok Kapcsolatfelvé ember talaljon
nehezen tel munkat.
taldlnak munkaltatokka
munkat 1
Allasbérzék
megszervezése
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Veszélyben a | Veszélyeztetett | Képessé tévo Igényfelmérés | Csaladsegité |2023.12.31 Rendszeres szakemberek, | folyamatos
gyermekek kiskortiak  és | programok és és gyermekvédel | anyagi
gyermekvédel | tamogatasa, allapotfelméré | Gyermekjoléti mi erdsforras
mi életvezetési s Szolgalat kedvezménybe
kedvezménybe | tanacsadd Eletvezetési n részesitettek
n részesitettek | bevonasa. tanacsadé szamanak
szama tal | Rendszeres alkalmazasa csokkentése,
magas gyermekvédel Programok, életméd és
mi tanacsadasok életkoriilmény
kedvezménybe szervezése ek javulasa
n élok
jovedelemhez
juttatatasa.
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2 Nyari A dolgoz6 | Helyszinek és Gyermekek Onkormanyzat | 2023.12.31 Eredményes helyi folyamatos
gyermekfeliigy |sziilok  nem | programok fogadasa, programok. vallalkozdk és
elet tudjak biztositsa, a hazirend Elégedettségi | onkormanyzat
megoldani  a | sziil6k kialakitasa kérdéiv felajanlasai
gyermekek biztonsagban Napi
feligyeletét a | tudjak a feladatok,
nyari gyermekeiket programok
sziinetben megszervezése
III. A nék esélyegyenlésége
1 Neveljiik Bolcséde hijan | Baba- mama igényfelmérés | Csaladsegit6 |2023.12.31 Eredményes Anyagi és | folyamatos
egylitt a klub Baba- mama | €S programok human
kismamaknak | megalakitasa. klub Gyermekjoléti Elégedettségi | eréforras
kevés a | Kismamak megalakitdsa Szolgalat kérd6iv
szabadidejiik, | kdzosségi Kozosségi élet
kiesnek a | életének javitisa
kozosségi javitasa
életbdl.
2 A néknek nem | GYED-r6l  és | képzések személyes Csaladsegit6 |2023.12.31 Eredményes Anyagi és | folyamatos
a konyhdaban a | GYES-rdl szervezése. beszélgetések, | és programok human
helytik visszatérd ndék | munkaerd igényfelmérés | Gyermekjoléti Elégedettségi | eréforras
szamara a | piaci Kapcsolatfevét Szolgalat kérdoiv
munkaerd elhelyezkedés, el
piacra valo | tartds munkaltatokka
elhelyezkedés | foglalkoztatds 1
nehez. Kozosségi élet
javitasa
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
1 Id&sek a|Az iddéseknek | programok személyes Idések 2023.12.31 Eredményes Anyagi, targyi | folyamatos
kozéppontban | kevés program | szervezése, az beszélgetések, | Otthona programok és human
van, idGsek igényfelmérés Elégedettségi | eréforras
kimaradnak a | bevonasa a programok kérdoiv
kozosségi rendezvények szervezése
életbdl be. Kozosségi élet
elégedettség javitisa
felmérése,
hagyomanyter
emtés
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2 Haladjunk a|Az id6sek | tanfolyamok igényfelmérés | Kozosségi Haz | 2023.12.31 Eredményes Anyagi, targyi | folyamatos
korral szamitégépes | szervezése tanfolyamok | €s Konyvtar programok és human
kompetenciai | elégedettség szervezése Elégedettségi | eréforras
alacsonyak, .felfnérése, elégedettség kérdoiv
nehezen id6sek felmérése
tartanak lépést | felzarkdztatasa
a modern
technikaval
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
1 Ne legyen | A az érintett allapotfelméré | Onkormanyzat | 2023.12.31 munkalatok pénziigyi  és | folyamatos
akadaly kozintézménye | teriileteken s elvégzése human
k utak,  jardak tanfolyamok Akadalymente | erGsforras
akadalymentes | javitasa szervezése telepiilés
itése ellenére, a | kozlekedés jardak, utak megvalositasa
mozgaskorlato | megkonnyitése felujitésa
zottaknak a teleptiilésen
nehézséget
okoz a
lakékornyezet

tink elhagyasa,
a telepiilésen
torténd
kozlekedés
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitsl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(i
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselo-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitGzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum szamdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozd

miinkarcAannrt

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {tilésezik.

A Férum muikodését megfeleléen dokumentalja, iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tjjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét biztosita az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:
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A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl polgarmester

felel.:

Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldali tdmogatdsa, az oOnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat
biztositasa.

Folyamatosan egytittm{ikodik a HEP Forum vezetdjével.

Felel6sségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalositdsanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenléségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, Dbiztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérdl.

Minden, az Onkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4allg,
szamukra szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve
kotelezOként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovoében bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt

feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal

kapcsolatban 4ll6 szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel3sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradédsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszdmoldt a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenlé bandasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Tiszaderzs varos/kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetéen Tiszaderzs varos/kozség képviselo-testiillete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .............................. szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Tiszaderzs, 2018. december 15. Fotosné Czeglédi Zsuzsanna
polgarmester

A Tiszaderzsi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjéanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositdsaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Tiszaderzs, 2018. december 15. Biré Médnika
forumtag
Tiszaderzs, 2018. december 15. Papp Katalin
féorumtag
Tiszaderzs, 2018. december 15. Pdasztrai Lajosné
féorumtag
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HEP elkészitési jegyzék*

(kitoltése opciondlis — amennyiben nem keriil kitoltésre, az oldal tordlhetd)

NEVs HEP részei¢ Alairas’
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Kobor , , , , , , , , , ,
Istvin RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Balogh , , , , , , , , , ,
. RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Zsigmond
Balogh , , , , , , , , , ,
) | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Zsigmondné
Fazekasné
Lévai RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Erzsébet

BaloghEva | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

Szirakiné

- RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Dobi Eva

4 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt
dokumentum

5 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

6 A jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazésaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

7 Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




